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ROZDZIAL 1
Podstawowe informacje o szkole

§1

Petna nazwa szkoty brzmi: Szkota Podstawowa Nr 4 im. Francesco Nullo w Olkuszu, zwana
dalej ,,szkota™.
Nazwa szkoty uzywana jest w peinym brzmieniu, réwniez na pieczeciach, stemplach,
dokumentach. W pismach moga by¢ stosowane nazwy skrdcone:

1) Szkota Podstawowa Nr 4 w Olkuszu;

2) SP Nr 4 w Olkuszu.
Siedziba szkoty jest budynek przy ulicy Francesco Nullo 36 w Olkuszu.
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Szkota Podstawowa nr 4 w Olkuszu jest szkota publiczng prowadzona przez Gming Olkusz.
Organem nadzoru pedagogicznego jest Matopolski Kurator Oswiaty w Krakowie.
Szkota dziata na podstawie ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty oraz
niniejszego statutu.
(zmieniony) Obwod szkoty obejmuje ulice: Skalska, Swigtokrzyska, Bylicy, Kr. K. Wielkiego,
Na Skarpie, Nowa, Minkiewicza, Nullo, Polna, Olewinska, Zagaje, Stowackiego, Krakowskie
Przedmiescie, Lukasinskiego, Korczaka, Skosna, Skladowa, Partyzantow, Przemystowa®.
(Obwod szko?y obejmuje ulice: Skalska, Swietokrzyska, Bylicy, Kr. K. Wielkiego,
Na Skarpie, Nowa, Minkiewicza, Nullo, Polna, Olewinska, Zagaje, Sfowackiego, Krakowskie
Przedmiescie, £ukasinskiego, Korczaka)
Szkota Podstawowa Nr 4 w swojej strukturze organizacyjnej obejmuje klasy od I-VI,
CO 0znacza pelny stopien organizacyjny.
CykKl ksztatcenia trwa 6 lat, podzielony jest na dwa etapy edukacyjne:

1) Ietap - klasy I-111 - ksztatcenie zintegrowane;

2) Il etap - Kklasy IV-VI - nauczanie blokowe.
Podstawowym jezykiem nauczania w szkole jest jezyk polski.
Szkota gwarantuje wszystkim uczniom rowne prawa bez wzgledu na narodowos¢, pochodzenie,
wyznanie, status spoteczny czy warunki zdrowotne.
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Szkota moze organizowac¢ klasy sportowe i klasy integracyjne.

W szkole moga by¢ tworzone oddziaty przedszkolne.

W celu realizacji zadan opiekunczych i wspomagania wiasciwego rozwoju uczniow szkota
moze zorganizowac stotdwke.

Szkota moze prowadzi¢ swietlice socjoterapeutyczna.

W szkole uczniowie pod opieka nauczyciela moga zorganizowac Spotdzielnie Uczniowska.

W szkole moga dziata¢ wolontariusze, stowarzyszenia i organizacje, w szczegolnosci
organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza wsrdd dzieci
I mlodziezy albo rozszerzenie i wzbogacenie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej
I opiekunczej szkoty.

! Uchwata Nr 10/2010/11
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7. Zgode na podjecie dziatalnosci przez stowarzyszenia i organizacje, o ktorych mowa w ust. 6,
wyraza dyrektor szkoty po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu
pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej.
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ROZDZIAL 2
Cele i zadania szkoly

§4

1. Szkofa realizuje cele i zadania okreslone w ustawie 0 systemie oswiaty, w przepisach
wykonawczych wydanych na jej podstawie oraz w planie pracy szkoty, a w szczegélnosci:
1) Umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania swiadectwa
ukonczenia szkoty i kontynuowanie nauki na kolejnym etapie ksztatcenia poprzez:

a)
b)
c)
d)

e)
f)

wiasciwy dobor odpowiednich programow nauczania, srodkow dydaktycznych

i podrecznikow,

dostosowanie tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych
ucznia,

dostosowanie w miare mozliwosci szkolnego planu nauczania do potrzeb

i oczekiwan uczniow i rodzicow,

wyréwnywanie brakdéw w poziomie wiedzy i umiejetnosci uczniow poprzez
organizowanie dodatkowych zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych,

korekcyjno - kompensacyjnych, logopedycznych i innych wspierajacych
harmonijny rozwoj dziecka,

organizowanie zaj¢¢ nadobowiazkowych i pozalekcyjnych zgodnie z potrzebami
i zainteresowaniami uczniow,

realizowanie indywidualnych programéw nauczania lub indywidualnego toku nauki

2) Ksztattuje srodowisko wychowawcze stosownie do warunkow i wieku ucznia
poprzez:

a)

b)

realizacje programu wychowawczego i programu profilaktyki szkoty, zapewnienie
odpowiednich warunkéw do petnego rozwoju psychofizycznego dziecka zgodnie
Z jego potrzebami i mozliwosciami, z poszanowaniem jego godnosci o0sobistej,
wolnosci swiatopogladowej i wyznaniowej,

wdrazanie do postepowania w zyciu codziennym w oparciu o zasady patriotyzmu,
solidarnosci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci, pokoju i wolnosci,
zapewnienie uczniom poradnictwa psychologiczno - pedagogicznego oraz opieki

i pomocy socjoterapeutycznej organizowanej dla uczniow z dysfunkcjami

I zaburzeniami utrudniajagcymi funkcjonowanie spoteczne,

sciste wspotdziatanie w pracy wychowawczej wszystkich organow szkoty:
samorzadu uczniowskiego, rady rodzicéw, rady pedagogicznej oraz dyrektora
szkoty,

wspolprace z samorzadem terytorialnym i instytucjami pozaszkolnymi
wspierajacymi dziatalnos¢ szkoty,

monitorowanie i diagnozowanie efektow pracy wychowawczej,

podejmowanie dziatan profilaktycznych, ktérych celem jest: wyeliminowanie aktow
przemocy w szkole, uswiadomienie uczniom szkodliwosci stosowania srodkow
uzalezniajacych, przeciwdziatanie wandalizmowi, zwigkszenie bezpieczenstwa
uczniow w szkole oraz w drodze do i ze szkoty, ukazanie uczniom wiasciwych form
spedzania wolnego czasu i korzystania z mediow.

3) Umozliwia podtrzymywanie tozsamosci religijnej poprzez organizacje nauczania religii.
(O uczeszczaniu dziecka na lekcje religii decyduja rodzice ucznidw, skiadajac w tej
sprawie pisemne oswiadczenie).

4) Realizuje cele i zadania uwzgle¢dniajac optymalne warunki rozwoju ucznia, zasady
bezpieczenstwa oraz zasady promocji i ochrony zdrowia poprzez:

a)
b)

c)

propagowanie zdrowego stylu zycia,
prawidtowa organizacje zaje¢ wychowania fizycznego, stosownie przerw
srodlekcyjnych,
organizowanie pozalekcyjnych zaje¢ sportowych,
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d) prowadzenie dziatalnosci turystyczno-rekreacyjnej,

5) Upowszechnia wiedze¢ ekologiczna i troszczy sie o ksztalttowanie u uczniow
wlasciwych postaw wobec srodowiska naturalnego i jego ochrony poprzez:
a) wlasciwg realizacje zaje¢ z zakresu edukacji ekologicznej w ramach $ciezek
edukacyjnych,
b) uwzglednianie tematyki ekologicznej w dziatalnosci wychowawczej.

6) (zmieniony) Organizuje zajecia edukacyjne ,,Wychowanie do zycia w rodzinie” dla
uczniéw klas V-V1.2
(Organizuje zajecia edukacyjne ,,Wychowanie do zycia w rodzinie” dla uczniéw klas V-
VI. Zajecia te s¢ dobrowolne i wymagajg pisemnej zgody rodzicow.)

7) Organizuje indywidualne nauczanie dla dzieci, ktérych stan zdrowia uniemozliwia
lub znacznie utrudnia uczg¢szczanie do szkoty na czas okreslony w orzeczeniu
potrzebie indywidualnego nauczania. Sposéb i tryb organizowania tych zaje¢ okreslaja
odrebne przepisy.

8) W szczego6lnie trudnych przypadkach losowych i materialnych szkofa organizuje
dla ucznia pomoc materialng i opiekuncza.
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1. Podstawowymi formami dziatalnosci wychowawczej, dydaktycznej i opiekunczej szkoty sa:
1) obowiazkowe zajgcia edukacyjne;
2) dodatkowe zajecia edukacyjne;
3) zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze dla uczniow majacych trudnosci w nauce;
4) zajecia specjalistyczne wspomagajace rozwOj dzieci z  zaburzeniami
rozwojowymi;
5) nadobowiazkowe zajecia pozalekcyjne.
2. Nauczyciele przedmiotéw i wychowawcy organizuja dla uczniow rozne formy aktywnosci
na terenie szkoty i poza nig, a w szczegolnosci:
1) konkursy szkolne i pozaszkolne;
2) imprezy szkolne;
3) (zmieniony) imprezy sportowe, w tym zawody organizowane przez Szkolny
Zwiazek Sportowy zgodnie z kalendarzem imprez;?
(imprezy sportowe;)
4) redagowanie gazetki szkolnej;
5) tworzenie strony internetoweyj;
6) wyjscia do instytucji i urzedow;
7) udziat w programie edukacji kulturalnej poprzez organizowanie wyjazddw
do kina, teatru, opery, muzeum;
8) wyjazdy $rodroczne i wakacyjne.

86

W szkole funkcjonuje gabinet profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej.

Gabinet jest czynny wedtug corocznie ustalonego harmonogramu.

3. Obowigzkiem kazdego ucznia i pracownika szkoty jest zglaszanie wszelkich problemow
zdrowotnych do pielegniarki, ktéra udziela pierwszej pomocy.

4. W przypadkach wymagajacych pomocy lekarza, pielggniarka ma obowiazek zawiadomié
rodzicdéw ucznia o problemach zdrowotnych dziecka.

5. Rodzice maja obowigzek zglasza¢ wychowawcy, nauczycielowi wychowania fizycznego

i pielegniarce choroby dziecka, ktore moga mie¢ wptyw na rodzaj udzielanej pierwszej pomocy.

N =

2 Uchwata Nr 10/2010/11

¥ Uchwata Nr 5/2013/14
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ROZDZIAL 3
Organy szkoly i ich kompetencje

87

1. Organami szkoty sa:

1) Dyrektor Szkoty;

2) Rada Pedagogiczna;

3) Rada Rodzicdéw (Rada Szkoty jesli zostanie powotana);
4) Samorzad Uczniowski.
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1. Dyrektor szkoty wyloniony jest w drodze konkursu przez organ prowadzacy.
2. Kompetencje dyrektora szkoty:

1)
2)
3)

4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)
11)
12)
13)
14)
15)

16)
17)

18)

19)
20)

kieruje biezaca dziatalnoscia szkoty oraz reprezentuje ja na zewnatrz;
przewodniczy radzie pedagogicznej;
realizuje uchwaty rady pedagogicznej, jezeli sa one zgodne z prawem oswiatowym, niezgodne
wstrzymuje i powiadamia o tym fakcie organ prowadzacy oraz organ sprawujacy nadzér
pedagogiczny;
powierza stanowisko wicedyrektora szkoty i odwotuje z niego, po zasiegnieciu opinii organu
prowadzacego oraz rady pedagogicznej;
kieruje polityka kadrowa, zatrudnia i zwalnia nauczycieli, zgodnie z odrebnymi przepisami;
sprawuje nadz6r pedagogiczny w oparciu o roczny plan;
raz w roku opracowuje i przedstawia radzie pedagogicznej i radzie rodzicéw sprawozdanie z
realizacji planu nadzoru;
gromadzi informacje o pracy nauczycieli w celu dokonania oceny ich pracy wedtug zasad
okreslonych w odrebnych przepisach;
przyznaje nagrody, udziela kar pracownikom;
zapewnia pomoc nauczycielom w realizacji ich zadan i doskonaleniu zawodowym;
koordynuje zdobywanie stopni awansu zawodowego nauczycieli zgodnie z odrebnymi
przepisami;
opracowuje arkusz organizacyjny placowki i przedstawia go do zatwierdzenia organowi
prowadzacemu;
tworzy warunki do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniow;
kontroluje spetnianie obowiazku szkolnego oraz wydaje stosowne w tym zakresie decyzje;
odpowiada za przestrzeganie postanowien statutu w sprawie rodzaju nagrdd i kar stosowanych
wobec ucznidw;
rozstrzyga sprawy sporne i konfliktowe migdzy organami szkoty;
dba o powierzone mienie, zapewnia w miar¢ mozliwosci odpowiednie warunki organizacyjne
do realizacji zadan dydaktycznych, opiekunczych i wychowawczych;
wspoélpracuje z rodzicami, organem prowadzacym oraz instytucjami nadzorujacymi
i kontrolujgcymi;
prowadzi dokumentacje¢ pedagogiczng zgodnie z odrebnymi przepisami;
(zmieniony) podaje do publicznej wiadomosci, do dnia 15 czerwca, zestaw podrecznikow,
ktore beda obowiazywaé od poczatku nastepnego roku szkolnego;*

(podaje do publicznej wiadomosci, do 31 czerwca, szkolny zestaw programéw nauczania

i szkolny zestaw podrecznikdw obowigzujgcy od nastepnego roku szkolnego;)

4 Uchwata Nr 10/2010/11
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21)

22)

23)
24)

25)
26)
27)
28)
29)
30)

31)

podejmuje dziatania organizacyjne umozliwiajace obrot uzywanymi podrecznikami;

21a) podejmuje decyzje w sprawie wprowadzenia lub zniesienia obowiazku noszenia
przez uczniéw na terenie szkoly jednolitego stroju szkolnego z wlasnej inicjatywy lub na
wniosek organow szkoly za zgoda rady rodzicow i rady pedagogicznej, po uzyskaniu
opinii samorzadu uczniowskiego;”

(zmieniony) okresla w porozumieniu z rada rodzicobw i po zasiegnieciu opinii rady
pedagogicznej, wzor i zasady noszenia jednolitego stroju szkolnego;®

realizuje pozostale zadania wynikajace z ustawy o systemie oswiaty i Karty Nauczyciela;
wspOtpracuje ze zwigzkami zawodowymi dziatajagcymi na terenie szkoly, na podstawie
odrebnych przepisow;

odpowiada za przestrzeganie przepisow BHP;

wydaje polecenia stuzbowe;

dysponuje srodkami finansowymi szkoly; odpowiada za przestrzeganie dyscypliny
budzetowej;’

wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w
czasie zaje¢ organizowanych przez szkote;®

dopuszcza zaproponowane przez nauczycieli programy nauczania do uzytku szkolnego,
po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej;®

ustala dodatkowe dni wolne o zajeé dydaktyczno-wychowawczych po zasiegnieciu opinii
rady pedagogicznej, rady rodzicéw i samorzadu uczniowskiego;™

organizuje pomoc psychologiczno — pedagogiczna.**

3. Dyrektor szkoty wydaje decyzje w sprawie:

1) rozpoczecia stazu i zatwierdzenia planu rozwoju zawodowego nauczycieli;

2) powierzenia funkcji opiekuna stazu;

3) oceny pracy i oceny dorobku zawodowego nauczyciela;

4) powolania komisji kwalifikacyjnej i jej sktadu;

5) nadania lub odmowy nadania stopnia awansu nauczyciela kontraktowego;

6) przyjecia regulaminu pracy;

7) (zmieniony) wyrazenia zgody na realizacje obowiazku szkolnego lub obowigzku
przygotowania przedszkolnego poza szkola;*
(spefniania obowigzku szkolnego)

8) zezwolenia lub odmowy na indywidualny program lub tok nauki;

9) nauczania  indywidualnego  ucznia, na  podstawie  orzeczenia  poradni
psychologiczno — pedagogicznej;

10) zwolnienia z zajge¢ wychowania fizycznego i innych zaje¢;

11) udzielania urlopu dla poratowania zdrowia i macierzynskiego;

12) inne, zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa.

® Uchwata Nr 8/2008/09

® Uchwata Nr 8/2008/09

" Uchwata Nr 8/2008/09

8 Uchwata Nr 8/2008/09

% Uchwata Nr 6/2009/10

10 Uchwata Nr 10/2010/11

1 Uchwata Nr 5/2012/13

12 chwata Nr 6/2009/10
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1. Rada pedagogiczna jest organem kolegialnym szkoty w zakresie realizacji zadan dotyczacych
ksztalcenia, wychowania i opieki.

2. W sklad rady pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele pracujacy w szkole.
W zebraniach rady moga takze braé¢ udzial, z glosem doradczym osoby zaproszone przez
jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej.*®

3. Rada pedagogiczna ustala regulamin swej dziatalnosci.

4. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty. Przygotowuje on iprowadzi
zebrania rady oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkow o terminie
I porzadku zebrania, zgodnie z regulaminem rady.

5. Rada pedagogiczna zbiera si¢ na zebraniach, zgodnie z harmonogramem prac rady. Przebieg
I tres¢ tych zebran sa protokotowane. Udziat nauczycieli w zebraniach rady jest obowiazkowy.

6. Uchwaly rady pedagogicznej podejmowane sg zwykta wiekszosciag gtosdw w obecnosci co

najmniej potowy jej cztonkdw plus jeden gtos.
Nauczycieli i osoby biorace udzial w zebraniu obowiazuje zachowanie tajemnicy stuzbowej
dotyczacej spraw poruszanych na posiedzeniu rady, ktére moga naruszaé¢ dobro osobiste
uczniéw lub ich rodzicéw, a takie nauczycieli i innych pracownikéw szkoty *

8. Do kompetencji rady pedagogicznej nalezy:

1) przygotowanie i uchwalenie projektu statutu szkoty albo jego zmian;
2) zatwierdzanie planéw pracy szkoty, programu wychowawczego i programu profilaktyki
W porozumieniu z radg rodzicow oraz regulaminéw o charakterze wewnetrznym;
3) podejmowanie uchwat w sprawie klasyfikacji i promocji uczniéw;
3a) postanawianie, na wniosek wychowawcy (lub rodzicéw i za zgoda wychowawcy)
o promowaniu ucznia klasy I i 11 do klasy programowo wyzszej w ciagu roku;*
3b) postanowienie o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-111, na wniosek
wychowawcy i po uzyskaniu opinii rodzicow;*®
3c) wyrazanie zgody na egzaminy klasyfikacyjne z powodu nieusprawiedliwionej
nieobecnosci ucznia na zajeciach;
4) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych;
5) (uchylony) uchwalanie po zasiegnieciu opinii rady rodzicow szkolnych zestawdw
programéw nauczania i szkolnych zestawéw podrecznikéw™®
6) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;
7) opiniowanie organizacji pracy szkoty, w tym zwiaszcza tygodniowego rozkladu zajec¢
lekcyjnych i pozalekcyjnych;
8) opiniowanie projektu planu finansowego szkoty;
9) opiniowanie wnioskow dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd
i wyrdznien;
10) opiniowanie propozycji dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych
prac i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajec¢
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;

13 Uchwata Nr 5/2007/08
14

Uchwata Nr 8/2008/09
15 Uchwata Nr 10/2010/11
16 Uchwata Nr 10/2010/11
17 Uchwata Nr 10/2010/11
18 Uchwata Nr 6/2009/10
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10a) wystepowanie z wnioskiem do dyrektora w sprawie wprowadzenia lub zniesienia

obowiagzku noszenia przez ucznidbw na terenie szkoly jednolitego stroju lub
wyrazanie zgody w przypadku wnioskow pozostalych organow szkoly;

10 b) opiniowanie wzoru jednolitego stroju szkolnego;°

11)

12)

13)

wystepowanie z wnioskiem do organu prowadzacego o odwolanie nauczyciela ze
stanowiska dyrektora lub wicedyrektora;

(zmieniony) delegowanie jednego przedstawiciela do komisji konkursowej na
stanowisko dyrektora;*

(delegowanie dwdch przedstawicieli rady pedagogicznej do komisji konkursowej na
stanowisko dyrektora.)

wskazywanie sposobow dostosowania warunkoéw przeprowadzenia sprawdzianu
dla uprawnionych uczniéw klas széstych. %

§10

Rada rodzicéw jest obligatoryjnym organem spotecznym szkoty.

W sktad rady rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatowych, wybranych w
tajnych wyborach przez og6t rodzicow kazdego oddzialu wg szczeg6towego trybu
przeprowadzania wyborow.

Rada rodzicow uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych szkoty dziatajac w oparciu
0 zapisy ustawy o0 systemie oswiaty, przepisy wykonawcze i regulamin rady.

Rada rodzicow moze wystepowa¢ do rady pedagogicznej i dyrektora szkoty z wnioskiem
i opiniami dotyczacymi wszystkich spraw oswiaty. Do kompetencji rady rodzicéw nalezy
w szczegOInosci:

1)
2)
3)

4)
5)

uchwalanie w porozumieniu z rada pedagogiczng programu wychowawczego szkoty,
oraz programu profilaktyki;

wyrazanie opinii na temat programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia
lub wychowania;

(uchylony) opiniowanie szkolnego zestawu programow nauczania i szkolnego zestawu
podrecznikow; 2

opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty;
wystepowanie z wnioskami dotyczacymi wprowadzenia zmian w statucie szkoty;

5a) wystepowanie z wnioskiem do dyrektora w sprawie wprowadzenia lub zniesienia
obowiazku noszenia przez uczniow na terenie szkoly jednolitego stroju lub wyrazanie
zgody w przypadku wnioskéw pozostalych organéw szkoty;?*

6)
7)
8)

okreslanie w porozumieniu z dyrektorem wzoru jednolitego stroju i zasad jego noszenia,
wydawanie opinii o pracy nauczycieli w zwiazku z awansem zawodowym;

(zmieniony) delegowanie jednego przedstawiciela do komisji konkursowej na
stanowisko dyrektora;

(delegowanie dwdch przedstawicieli do skfadu komisji konkursowej na dyrektora szko#y)

19 Uchwata Nr 8/2008/09

20 Uchwata Nr 8/2008/09

2L Uchwata Nr 10/2010/11

22 Uchwata Nr 5//2012/13

23 Uchwata Nr 6/2009/10
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9) pozyskiwanie i gromadzenie srodkoéw finansowych w celu wspierania dziatalnosci
szkoty;
10) dziatanie na rzecz poprawy bazy;
11) wspoidecydowanie o formach pomocy dzieciom.
Jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z radg pedagogiczng w sprawie programow, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 1,
program ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor
pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoty obowiazuje do czasu uchwalenia
programu przez rade rodzicOw w porozumieniu z radg pedagogiczna.
Regulamin, o ktérym mowa w ust. 3 opracowuje rada rodzicow.
Regulamin okresla migdzy innymi:
1) szczegbdtowy tryb przeprowadzania wyboréw do rad oddzialowych oraz przedstawicieli
tych rad do rady rodzicow;
2) kadencje rady, tryb powotywania i odwotywania cztonkow;
3) wewngetrzng strukturg i zakres kompetenciji;
4) tryb pracy rady;
5) zasady ewidencjonowania i wydatkowania funduszy.
Decyzje rady rodzicéw sa jawne, oglaszane na zebraniach oddziatéw i stronie internetowej
szkoty.

§11

Samorzad uczniowski tworza wszyscy uczniowie szkoty.

Zasady wybierania i dziatania organdw samorzadu okresla regulamin uchwalany przez ogoét
uczniéw. Organy samorzadu sa jedynymi reprezentantami ogotu uczniow.

Regulamin samorzadu uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze statutem.

Samorzad moze przedstawia¢ pozostatym organom szkoty wnioski i opinie we wszystkich
sprawach, w szczegolnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniow, takich jak:

1) prawo zapoznawania Si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celami i stawianymi
wymaganiami;

2) prawo opiniowania programu wychowawczego szkoty;

3) prawo do znajomosci obowigzujacego w szkole systemu oceniania;

4) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu;

5) prawo zgtaszania propozycji do planu pracy dydaktyczno-wychowawczej;

6) prawo do organizacji zycia szkolnego, ktore uwzglednia realizacje wlasnych
zainteresowan uczniow;

7) prawo do organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wilasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z dyrektorem;

8) prawo do rozwijania pomocy kolezenskiej dla uczniow majacych trudnosci w nauce;

9) prawo do redagowania i wydawania gazety szkolnej;

10) prawo zgtaszania kandydatur uczniow do wyrdznien i nagrod;

11) prawo do wyrazania opinii w sprawie skreslenia z listy uczniow;

12) prawo do nietykalnosci osobistej;

13) prawo wyboru nauczyciela petnigcego rolg opiekuna samorzadu uczniowskiego;

14) prawo do wyrazania opinii o pracy nauczyciela (na wniosek dyrektora szkoly) przy
sporzadzaniu oceny jego pracy;

15) wystepowania z wnioskiem do dyrektora lub opiniowania wnioski innych organéw
szkoly w sprawie wprowadzenia lub zniesienia obowiazku noszenia przez uczniéw
na terenie szkoly jednolitego stroju;*®

16) opiniowania wzoru jednolitego stroju.?’
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Samorzad uczniowski moze wnioskowaé o wybor nauczyciela petniacego role szkolnego
rzecznika praw ucznia.

§12

Wszystkie organy szkoty wspotpracuja w duchu porozumienia, tolerancji i wzajemnego
szacunku.

Koordynatorem wspotdziatania poszczegélnych organdw jest dyrektor szkoty, ktory zapewnia
kazdemu z organéw mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w ramach
swoich kompetencji oraz umozliwia biezaca wymiang informacji.

Organy szkoly moga wystepowac wzajemnie z wnioskami i opiniami w ramach swych
kompetencji.

Rodzice ucznidw szkoty i uczniowie przedstawiaja wnioski i opinie organom szkoty poprzez
swoje reprezentacje: rade rodzicéw i samorzad uczniowski.

Rada rodzicow i samorzad uczniowski przedstawiajag swoje opinie dyrektorowi szkoty lub
radzie pedagogicznej w formie pisemnej lub ustnej podczas protokotowanych posiedzen tych
organdw.

Whioski i opinie sa rozpatrywane na najblizszych posiedzeniach zainteresowanych
organdéw.”®

Informacje o0 ustosunkowaniu sie do wniosku przekazywane sa w formie ustnej
bezposrednio na zebraniu lub pisemnie w terminie dwoch tygodni.

Informacje o planowanych i podejmowanych dziataniach poszczeg6lnych organéw szkoty
przekazywane sag w formie komunikatu i ogtoszen na zebraniach i apelach.

llos¢ posiedzen organdw szkoty oraz priorytety ich dziatania okreslaja odpowiednie regulaminy
i plany pracy.

Konflikty lub kwestie sporne miedzy poszczegllnymi organami szkoty, z wylgczeniem
konfliktow pomiedzy dyrektorem szkoty a pozostatymi organami szkoty, rozwiazuje dyrektor
szkoty w ramach swych kompetenciji.

Dyrektor szkoty moze wstrzyma¢ wykonanie uchwat organdéw szkoty niezgodnych z przepisami
prawa lub interesem szkoty. W takim przypadku w terminie dwdch tygodni uzgadnia sposob
postgpowania w sprawie bedacej przedmiotem sporu.

§13

Kazdy cztonek spotecznosci szkolnej ma prawo skilada¢ skargi i wnioski we wszystkich
sprawach dotyczacych funkcjonowania szkoty.

Uczniowie 1 rodzice zglaszajg skargi i1 wnioski do nauczyciela danego przedmiotu,
wychowawcy lub dyrektora szkoty.

Dyrektor szkoly rozpatruje pisemne skargi i wnioski opatrzone wiasnorgcznym podpisem
sktadajacego.

W przypadku, kiedy uczen lub rodzic zglasza ustng skarge, nauczyciel, wychowawca lub
dyrektor sporzadza notatke.

Skargi nalezy zgtasza¢ w terminie do 7 dni od zajscia.

Sytuacje konfliktowe miedzy uczniami w klasie, uczniami réznych klas, rozwigzywane sg
w pierwszej kolejnosci przez zainteresowanych, z udziatem wychowawcy klasy lub innego
nauczyciela, samorzadu klasowego, pedagoga szkolnego, samorzadu uczniowskiego, rodzicow
zainteresowanych, zespotu wychowawczego, dyrektora szkoty lub rady pedagogiczne;.
Konflikty migdzy uczniami a nauczycielami rozwiazuje wychowawca i dyrektor szkoty.
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Sytuacje konfliktowe pomig¢dzy nauczycielem a rodzicem sa rozwigzywane z udziatem:
wychowawecy klasy, przedstawiciela rady rodzicow i dyrektora szkoty.

Konflikty migdzy nauczycielami lub pracownikami obstugi rozwigzuje dyrektor szkoty przy
udziale przedstawicieli zwigzkdéw zawodowych.

Rozpatrzenie skarg i wnioskow nastepuje w terminie 14 dni od ich ztozenia. W uzasadnionych
przypadkach, gdy sprawa jest ztozona, termin ten moze by¢ przedtuzony do 30 dni.

Dyrektor informuje w formie pisemnej zainteresowane strony o sposobie rozstrzygnigcia skargi,
podjetych srodkach i dziataniach oraz o trybie odwotania si¢ od wydanej decyzji.

Po wyczerpaniu wszystkich mozliwosci zwigzanych z rozwigzywaniem sporéw, konfliktow
i jesli konflikt nie zostanie zatatwiony w sposdb satysfakcjonujacy dla stron, strony
niezadowolone moga odwotac si¢ za posrednictwem dyrektora szkoty do organu prowadzacego
lub organu nadzorujacego szkot¢ w ciagu 14 dni.

ROZDZIAL 4
Organizacja szkoty
§14

Rok szkolny rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrzesnia kazdego roku, a konczy - z dniem 31 sierpnia
nastepnego roku.

Terminy rozpoczynania 1 Kkonczenia zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

Rok szkolny sktada si¢ z dwoch okresow.

§15

(zmieniony) Szczeg6lowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku
szkolnym okresla arkusz organizacji szkoly opracowany przez dyrektora szkoly, z
uwzglednieniem szkolnego planu nauczania, o ktdrym mowa w przepisach w sprawie
ramowych planéw nauczania - do dnia 30 kwietnia kazdego roku. Arkusz organizacji
szkoly zatwierdza organ prowadzacy szkole do dnia 30 maja danego roku, 2°

(Szczegbiowg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkofy opracowany przez dyrektora szkoly, z uwzglednieniem szkolnego
planu nauczania, o ktérym mowa w przepisach w sprawie ramowych plandéw nauczania - do
dnia 30 kwietnia kazdego roku. Arkusz organizacji szkofy zatwierdza organ prowadzgcy szkofe
do dnia 30 maja danego roku, po zaopiniowaniu przez organ sprawujgcy nadzor
pedagogiczny).

W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza si¢ w szczegolnosci: liczbe pracownikdéw szkoty,
w tym pracownikOéw zajmujacych stanowiska kierownicze, o0g0lng liczb¢ godzin zajeé
edukacyjnych finansowanych ze srodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy szkofe.

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty dyrektor szkoty, z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozkiad zajec¢ okreslajacy organizacje
statych, obowiazkowych i nadobowiazkowych zaje¢ edukacyjnych.

Podstawowg jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat.

Liczbe oddziatdw corocznie okresla arkusz organizacyjny szkoty. Zasady tworzenia oddziatow
okreslaja przepisy w sprawie ramowych planéw nauczania.
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§16

W Kklasach | - Ill zajecia prowadzi nauczyciel w sposob zintegrowany. Czas trwania
poszczegblnych zaje¢ ustala nauczyciel prowadzacy te  zajecia, zachowujac ogblny
tygodniowy czas zajgc.

W klasach I-11l prowadzenie niektérych zaje¢ mozna powierzyé nauczycielowi
specjaliscie.*

Podstawowg forma pracy szkoty w kl. 1V-VI sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze w systemie
klasowo - lekcyjnym.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie
zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajeé.
Niektore zajecia obowigzkowe i nadobowigzkowe moga by¢ prowadzone w grupach.

Oddziat liczacy powyzej 24 ucznidéw dzieli si¢ obowigzkowo na grupy na zajeciach

Z jezykdw obcych i informatyki.

W oddziatach liczacych mniej niz 24 uczniow mozna dokonywac¢ podziatu na grupy za zgoda
organu prowadzacego szkote.

(zmieniony) Zajecia z jezykdéw obcych, wychowania fizycznego i wychowania do zycia w
rodzinie moga by¢ prowadzone w grupach miedzyoddziatowych.**

(Zajecia z wychowania fizycznego w klasach 1V — VI prowadzone s¢ w grupach liczgcych

od 12 do 26 uczniow.)

§17

Szkota dbajac o optymalny rozwdéj swoich wychowankow, organizuje zajecia dodatkowe
i pozalekcyjne
Szkota moze organizowac:
1) Kofa przedmiotowe;
2) zajecia artystyczne;
3) zajecia sportowe;
4) zajecia ogolnorozwojowe;
5) zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze,
6) zajecia korekcyjno-kompensacyjne;
7) zajecia o charakterze profilaktycznym i terapeutycznym;
8) nauke drugiego jezyka obcego;
9) gimnastyke korekcyjna.
Zajecia dodatkowe i pozalekcyjne maja na celu:
1) rozwijanie zdolnosci i zainteresowan uczniow;
2) przygotowanie do udziatu w konkursach przedmiotowych, turniejach i zawodach;
3) przygotowanie uczniow do wystepdw podczas uroczystosci szkolnych
I srodowiskowych;
4) nabywanie umiejetnosci tworczego i racjonalnego spegdzania wolnego czasu;
5) wspieranie rozwoju dzieci z trudnosciami w nauce i zachowaniu.
Organizacja zaje¢¢ dodatkowych i pozalekcyjnych:
1) zajecia dodatkowe i pozalekcyjne moga by¢ prowadzone w grupach
migdzyoddziatowych;
2) zajecia dodatkowe i pozalekcyjne organizowane sa w ramach posiadanych przez
szkote srodkow finansowych (z godzin do dyspozycji dyrektora), realizowanie przez
wolontariuszy oraz jako zadania nauczycieli bez dodatkowego wynagrodzenia;
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3) dopuszcza sie zasade finansowania zaje¢ dodatkowych i pozalekcyjnych z grantéw
przyznawanych w wyniku otwartego konkursu dla nauczycieli na opracowanie
programu tych zaje¢;

4) zajecia pozalekcyjne moga by¢ wspotfinansowane ze srodkdw rady rodzicéw;

5) liczbe uczestnikdw zaje¢ nadobowiazkowych okreslaja odrebne przepisy.

Organizacje zaje¢ dodatkowych i pozalekcyjnych okresla tygodniowy rozktad zajec.

6. Zajecia kot zainteresowan moga by¢ organizowane w uzasadnionych przypadkach poza terenem
szkoty. Na podstawie pisemnej zgody rodzicow uczniowie moga przybywaé na nie i powracac¢
z nich samodzielnie

Szkota organizuje nauke religii zgodnie z odrgbnymi przepisami.

8. Szkofa realizuje zajecia wychowania do zycia w rodzinie zgodnie z odrebnymi przepisami.

§18

o

~

1. W szkole funkcjonuje biblioteka, z ktérej moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele, inni
pracownicy szkoty i rodzice.

2. (zmieniony) Biblioteka jest czynna wedtug corocznie ustalanego harmonogramu.

(Biblioteka czynna jest codziennie wg tygodniowego rozkfadu zajec.)
3. Zadaniem nauczyciela-bibliotekarza jest:
1) gromadzenie ksiggozbioru;
2) opracowywanie nabytkow bibliotecznych:
a) inwentaryzowanie,
b) klasyfikowanie,
c) katalogowanie;
3) ewidencja czasopism;
4) prowadzenie katalogdw: alfabetycznego i rzeczowego;
5) konserwacja i naprawa ksiggozbioru;
6) udostepnianie ksiggozbioru:
a) ustalenie regulaminu wypozyczen, godzin urzedowania,
b) zakfadanie nowych i aktualizacja juz zalozonych kart czytelniczych;
7) statystyka i sprawozdawczosc:
a) prowadzenie dziennej statystyki wypozyczen, pétrocznej i rocznej,
b) analiza czytelnictwa za I i Il semestr oraz przedstawienie jej wynikdéw na
podsumowujacych posiedzeniach rady pedagogicznej
c) sprawozdanie opisowe z dziatalnosci biblioteki;
8) kontrola ksiegozbioru,
a) egzekwowanie zwrotu,
b) porzadkowanie ksigzek na potkach zgodnie z katalogiem,
c) kontrola ksiggozbioru w poszczegdlnych dziatach;
9) praca pedagogiczna:
a) zapoznanie czytelnikow z technikg wypozyczen,
b) pomoc w doborze ksiazek zgodnie z zainteresowaniami czytelnika,
c) pomoc w Kkorzystaniu z katalogow,
d) udzielanie pomocy w trakcie korzystania z ksiggozbioru podrecznego,
gtownie stownikow, wydawnictw encyklopedycznych,
e) prowadzenie zaje¢ dydaktycznych z uczniami;
10) wspoipraca z nauczycielami, szczegdlnie przy realizacji tresci $ciezki edukacyjnej —
edukacja czytelnicza i medialna;
11) popularyzowanie dziatalnosci biblioteki poprzez organizowanie wystaw, konkursow itp.
12) organizacja obrotu uzywanymi podrgcznikami;
13) wiasne doskonalenie.
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Bibliotekarz wspotpracuje z innymi bibliotekami szkolnymi i publicznymi dziatajgcymi na
terenie miasta oraz najblizsza biblioteka pedagogiczna.

Nauczyciel bibliotekarz odpowiada za stan majatkowy i dokumentacje pracy biblioteki.
Nauczyciel bibliotekarz uczestniczy w organizacji imprez szkolnych oraz wykonuje inne
zadania zlecone przez dyrektora.

§19

Dla uczniéw, ktérzy musza dtuzej przebywaé w szkole ze wzgledu na czas pracy ich rodzicow
lub organizacje dojazdu do szkoty, na terenie szkoty organizuje si¢ opieke swietlicowa.
Swietlica jest nieodptatna, pozalekcyjna forma dziatalnosci wychowawczo- opiekunczej szkoly.
Swietlica pracuje zgodnie z kalendarzem roku szkolnego - codziennie w godzinach okreslonych
w planie pracy szkoty. Zakres zaj¢¢ $wietlicy w dni, w ktorych nie odbywaja sie zajecia
dydaktyczne w szkole okresla dyrektor szkoty, zgodnie z regulaminem pracy swietlicy.
Do zadan $wietlicy nalezy:
1) Opieka nad uczniami, ktérzy musza przebywac w szkole ze wzgledu na czas pracy ich
rodzicéw (prawnych opiekunoéw) lub oczekiwanie na zajecia dodatkowe
2) Organizowanie pomocy w nauce, tworzenie warunkow do nauki wiasnej,
przyzwyczajanie do samodzielnej pracy umystowej;
3) Organizowanie gier i zabaw ruchowych oraz innych form kultury fizycznej,
w pomieszczeniach i na powietrzu, majacych na celu prawidtowy rozwoj fizyczny;
4) Ujawnianie i rozwijanie zainteresowan, zamitowan i uzdolnien, organizowanie zajgc¢
w tym zakresie;
5) Stwarzanie warunkéw do uczestnictwa w kulturze, organizowanie kulturalnej rozrywki
oraz ksztattowanie nawykoéw kultury zycia codziennego;
6) Upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej, ksztattowanie nawykow higieny i czystosci
oraz dbato$¢ o zachowanie bezpieczenstwa i zdrowia;
7) Rozwijanie samodzielnosci i samorzadnosci oraz spotecznej aktywnosci;
8) Wspotdziatanie z rodzicami, pedagogiem i wychowawcami uczestnikow swietlicy,
a w miare mozliwosci i potrzeb z placdwkami upowszechniania kultury, sportu
I rekreacji oraz innymi instytucjami i stowarzyszeniami funkcjonujacymi w srodowisku.

Do swietlicy przyjmowani sa w pierwszej kolejnosci uczniowie Kklas I-1ll, w tym
w szczegOlnosci dzieci rodzicdw pracujacych.

Przyjmowania uczniow do $wietlicy dokonuje si¢ na podstawie pisemnego zgtoszenia rodzicow
(opiekunéw) dziecka oraz oswiadczenia dotyczacego czasu przebywania dziecka w swietlicy
oraz warunkow jego powrotu do domu.

Swietlica prowadzi zajecia w grupach wychowawczych sktadajacych sie ze statych uczestnikw
Swietlicy, liczacych do 25 0sob.

Prawa i obowiazki ucznia uczg¢szczajacego do swietlicy i jego rodzica (opiekuna) oraz zasady
dotyczace bezpieczenstwa okresla regulamin wewngtrzny swietlicy.

Uczniowie $wietlicy moga korzysta¢ z obiadéw za odpfatnoscia, a znajdujacy si¢ w trudnej
sytuacji materialnej moga korzysta¢ z obiadow dofinansowanych przez OPS lub sponsorow.
Zajecia w $wietlicy organizowane sg wediug rocznych plandéw pracy zatwierdzonych przez
dyrektora szkoty

(zmieniony) Wychowawcy $wietlicy prowadza dziennik zaje¢ swietlicy, zgodnie z
odrebnymi przepisami. *

(Wychowawcy swietlicy prowadzg dokumentacje pracy opiekusiczo- wychowawczej,
systematycznie odnotowujg obecnos¢ ucznidw i tematyke zajec.)

33 Uchwata Nr 10/2010/11
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12.

13.

~

10.

no

Z pracy swietlicy szkolnej wychowawcy skiadaja radzie pedagogicznej okresowe sprawozdania
(na podsumowujacych posiedzeniach).

Swietlica sprawuje opieke roéwniez w czasie lekcji nad uczniami danej klasy podczas
usprawiedliwionej nieobecnosci nauczyciela, gdy nie jest mozliwe zorganizowanie zastepstwa.

§ 20

W zakresie organizacji szkota moze realizowa¢ inne zadania wynikajace z ustawy o systemie
oswiaty w tym dziatalnos¢ innowacyjna i eksperymentalna.
Innowacje oraz eksperymenty pedagogiczne wprowadzane sa w szkole zgodnie
z obowigzujacymi przepisami.
Przez innowacj¢ pedagogiczng rozumie si¢ prowadzone w szkole nowatorskie rozwigzanie
programowe, organizacyjne lub metodyczne majace na celu poprawe jakosci pracy szkoty.
Przez eksperyment rozumie si¢ dziatania sluzace podnoszeniu skutecznosci Kksztalcenia
w szkole, w ramach ktorych sa modyfikowane warunki, organizacja zaje¢ edukacyjnych
lub zakres tresci nauczania, prowadzone pod opieka jednostki naukowej.
Innowacja lub eksperyment moze obejmowa¢ wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjne, cata
szkote, oddziat lub grupg.
Dziatalnos¢ innowacyjna i eksperymentalna moze by¢ prowadzona na podstawie opracowanych
przez nauczycieli programéw wiasnych.
Udziat nauczycieli w innowacji lub eksperymencie jest dobrowolny.
Uchwalg w sprawie przeprowadzenia innowacji w szkole podejmuje rada pedagogiczna po
uzyskaniu:

1) zgody nauczycieli, ktdrzy beda uczestniczy¢ w innowaciji;

2) opinii rady rodzicow;

3) pisemnej zgody autora lub zespotu autorskiego.
(zmieniony: Uchwale rady pedagogicznej w sprawie wprowadzenia innowacji wraz
z opisem jej zasad oraz opinig rady rodzicow i zgoda autora lub zespolu autorskiego,
dyrektor szkoly przekazuje Malopolskiemu Kuratorowi Oswiaty w Krakowie i organowi
prowadzacemu. 3
(Uchwate rady pedagogicznej w sprawie wprowadzenia innowacji wraz z opisem jej zasad oraz
opinig rady rodzicow i zgodg autora lub zespofu autorskiego, dyrektor szkoty przekazuje
Matopolskiemu Kuratorowi Oswiaty w Krakowie i organowi prowadzgcemu. w terminie do 31
marca roku poprzedzajgcego rok szkolny, w ktorym jest planowane rozpoczecie innowacji.)
SzczegOtowe zasady okreslajace  warunki  prowadzenia dzialalnosci  innowacyjnej
I eksperymentalnej reguluja odrebne przepisy

ROZDZIAL 5
Pracownicy szkoly

§21

W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow administracji i obstugi.

Zasady zatrudniania pracownikow reguluje ustawa Karta Nauczyciela i Kodeks pracy.
Kwalifikacje nauczycieli i innych pracownikow szkoty oraz zasady ich wynagradzania okreslaja
odrgbne przepisy.

Dyrektor szkoty przed dopuszczeniem do pracy pracownika zapoznaje go z regulaminem pracy
I przepisami BHP obowigzujacymi w szkole.

3% Uchwata Nr 5/2012/13

Tekst ujednolicony - stan prawny na dzien 31 pazdziernika 2013 r. 17



§22

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczna, wychowawczg, opiekunczg i jest odpowiedzialny
za jakosc¢ i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.
W swoich dziataniach ma obowigzek kierowania si¢ dobrem uczniéw, troska o ich zdrowie,
a takze szanowania godnosci osobistej ucznia.
2. Zakres zadan, uprawnien i odpowiedzialnosci nauczyciela:
1) realizuje zadania dydaktyczno - wychowawcze i opiekuncze, by realizowac
w optymalnym stopniu cele szkoty;
2) decyduje w sprawach doboru metod, form organizacyjnych, programéw, podrecznikow
podrecznikdw i srodkow dydaktycznych w nauczaniu swego przedmiotu;
3) poznaje warunki zycia, stan zdrowia i 0sobowos¢ uczniow;
3a) przeprowadza diagnoze przedszkolng w roku poprzedzajacym nauke w klasie
pierwszej;*
4) wspiera swoja postawa i dziataniami pedagogicznymi rozwdj psychofizyczny
uczniéw, ich zdolnosci i zainteresowania;
4a) realizuje zajecia opiekuncze i wychowawcze uwzgledniajace potrzeby
i zainteresowania uczniéw;*®
4b) w przypadku uzasadnionego podejrzenia przemocy wobec ucznia w rodzinie
zaklada ,,Niebieska Karte”; ¥’
5) dba o poprawnos¢ jezykowa mowy ucznidw i czystosé jezyka polskiego;
6) ksztattuje u uczniéw wiasciwe postawy patriotyczne, obywatelskie i etyczne;
7) (zmieniony) moze wnioskowa¢ o udzielenie pomocy psychologiczno — pedagogicznej
uczniom i udziela tej pomocy zgodnie z odrebnymi przepisami;
(udziela pomocy w przezwyciezaniu niepowodzer szkolnych, w oparciu o rozpoznanie
potrzeb ucznidw i systematyczng wspofprace z domem rodzinnym;)
8) bezstronnie, obiektywnie oraz sprawiedliwie ocenia wszystkich uczniéw zgodnie
z zasadami wewnatrzszkolnego oceniania;
8a) uczestniczy w przeprowadzaniu egzaminéw zewnetrznych;*
9) odpowiada za skutki wynikte z braku swego nadzoru nad bezpieczenstwem
uczniéw na zajeciach szkolnych, pozaszkolnych, w czasie przydzielonych mu
dyzuréw oraz nieprzestrzegania procedury postepowania po zaistnieniu wypadku;
10) prowadzi prawidtowo dokumentacje pedagogiczna;
11) wzbogaca wiasny warsztat pracy przedmiotowej i wychowawczej, wnioskuje
0 jego wzbogacenie lub modernizacj¢ do dyrektora szkoty. Odpowiada za stan
przydzielonych mu sprzetow, urzadzen oraz srodkéw dydaktycznych;
12) podwyzsza kwalifikacje, doskonali umiejetnosci zawodowe, podnosi poziom wiedzy
metodycznej i merytorycznej poprzez samodoskonalenie oraz udziat w zewnetrznych
I wewnetrznych formach doskonalenia zawodowego;
13) na biezaco zapoznaje si¢ z aktualnym stanem prawnym w oswiacie;
14) przestrzega postanowien niniejszego statutu.

35 Uchwata Nr 6/2009/10
36

Uchwata Nr 6/2009/10
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Uchwata Nr 5/2012/13
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Uchwata Nr 5/2012/13
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9.

§23

Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej ,wychowawca”. W szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach dyrektor moze przydzieli¢ nauczycielowi wychowawstwo w dwdéch
oddziatach.
Dla zapewnienia ciaglosci i skutecznosci pracy wychowawczej, wychowawca w miarg
mozliwosci powinien opiekowac¢ si¢ danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.
Formy spetniania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku
ucznioéw, ich potrzeb oraz warunkéw srodowiskowych szkoty.
Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami; wychowawca
jest zobowigzany w szczegdlnosci:
1) pemic¢ funkcje osoby wspierajacej rozwdj ucznia oraz wspomagajacej wychowawcza role
rodziny;
2) budowac zespot klasowy i wdrazaé¢ ucznidw do petnienia rél spotecznych;
3) planowa¢ i diagnozowac¢ potrzeby wychowawcze oraz sprawdza¢ efekty wiasnej pracy.
4) (zmieniony) planowaé, koordynowaé i udziela¢ pomocy psychologiczno —
pedagogicznej uczniom.”*
(przewodniczyé pracom zespofOw ds. udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
uprawnionym wychowankom oraz prowadzi¢: dokumentacje tej pomocy. )
Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w punkcie 4:
1) zna prawidiowosci rozwojowe uczniéw na danym etapie ksztaicenia, schematy reakcji
emocjonalnych i procesy decyzyjne;
2) precyzyjnie okresla wyniki swoich obserwacji i sporzadza charakterystyki uczniow,
buduje informacje zwrotne;
3) projektuje sytuacje wychowawcze np. w ktérych uczen bedzie doswiadczal swego
wplywu na bieg wydarzen;
4) ksztaltuje umiejetnosci rozwigzywania problemow;
5) integruje grupe i wdraza do przestrzegania wspdlnie ustalonych zasad wspoéizycia;
6) wspdlpracuje z rodzicami w zakresie rozpoznawania i realizowania potrzeb opiekunczo-
wychowawczych dzieci;
7) wspdlidziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale uzgadniajagc z nimi dziatania
wychowawcze wobec 0gotu uczniow;
8) wspoOtpracuje z instytucjami wspierajacymi dziatalnosé¢ szkoty.
Na miesigc przed koncem roku szkolnego wychowawca jest zobowigzany do pisemnego
zawiadomienia rodzicow o0 grozacej uczniowi niedostatecznej ocenie klasyfikacyjnej
lub nagannej ocenie z zachowania.
Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej
ze strony dyrektora szkoly oraz rady pedagogicznej, a takze ze strony wyspecjalizowanych
w tym zakresie placowek, instytucji oswiatowych, naukowych.
Wychowawca ma prawo wnioskowaé 0 pomoc W rozwigzywaniu probleméw zdrowotnych,
psychologiczno - spofecznych i materialnych swoich wychowankéw  do instytucji
specjalistycznych i dyrektora szkoty.
Nauczyciel wychowawca odpowiedzialny jest za prawidlowg realizacje szkolnego systemu
oceniania uczniow.

10. Wychowawca prowadzi dokumentacje przebiegu nauczania swoich wychowankdw.
11. (uchylony) Rodzice i uczniowie w wyjgtkowo uzasadnionych przypadkach, mogg mie¢ wpfyw na
dobor bgdz zmiane nauczyciela, ktoremu dyrektor powierzy/ zadania wychowawcy.

0 Uchwata Nr 5/2013/14

41 Uchwata Nr 5/2012/13

42 Uchwata Nr 5/2013/14
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12. (uchylony) Zmiana wychowawcy moze nastgpi¢ w przypadku, gdy:
1) wyrazi on na to zgode lub sam z/ozy rezygnacje z tej funkcji;
2) zebranie rodzicow uczniow klasy, w ktorej wychowawstwo pefni, zgfosi taki wniosek
wigkszoscig 3/4 gtosdéw obecnych (przy obecnosci na zebraniu rodzicow reprezentujgcych
3/4 ilosci uczniow).*
13. (uchylony) Warunkiem przedfozenia sprawy radzie pedagogicznej, po spefnieniu wymogu ust.
12, jest pisemne sformufowanie zarzutdw przez rodzicdw oraz podpisanie ich przez osoby
domagajgce sie zmiany.**

14. (uchylony) Ostateczng decyzje w przedmiocie zmiany wychowawcy podejmuje dyrektor po
zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej.*®

§24

1. (zmieniony) W szkole moga dzialaé nastepujace zespoly nauczycieli: *°
(W szkole dziaZajg nastepujgce zespoty nauczycieli)
1) zespoty klasowe (wiazki klasowe), skupiajace nauczycieli prowadzacych zajecia
w jednym oddziale;
2) zespoly przedmiotowe;
3) zespot opiekunczo-wychowawczy;
4) inne zespoty o charakterze problemowo-zadaniowym (zesp6t ds. ewaluacji
i programowania pracy szkoty, zesp6t promocyjno - informacyjny itp. ).
2. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotywany przez dyrektora na wniosek zespotu.
3. Cele i zadania zespotdéw nauczycielskich obejmuja w szczegdlnosci:
1)  (zmieniony) opiniowanie programu z zakresu ksztalcenia og6lnego przed
dopuszczeniem do uzytku w szkole; *’
(zorganizowanie wspO/pracy nauczycieli w sprawie wyboru programu nauczania,
przedstawienie ich, po zaopiniowaniu przez rade rodzicow, do zatwierdzenia radzie
pedagogicznej jako szkolnego zestawu programéw nauczania,)
2) (uchylony)*® Wybér podrecznikéw i przedstawienie ich, po zaopiniowaniu przez rade
rodzicow, do zatwierdzenia radzie pedagogicznej jako szkolnego zestawu podrecznikow,
3) uzgodnienie sposobdw realizacji programéw nauczania, ich modyfikowania w miare
potrzeb, realizacji tresci $ciezek miedzyprzedmiotowych, korelowania tresci nauczania
przedmiotéw pokrewnych;
4) wspOlne opracowanie i ewaluacja szczeg6towych kryteriow oceniania uczniow;
5) opracowanie metod badania wynikdw nauczania;
6) dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych mozliwosci ucznia;
7) poszerzanie i aktualizacja wiedzy, organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia
zawodowego oraz doradztwa metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli;
8) wspoblidziatanie w organizowaniu pracowni, a takze w uzupetnianiu ich wyposazenia;
9) wspdblne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich, innowacyjnych
i eksperymentalnych programdw nauczania;
10) udziat w realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych, opiekunczych

3 Uchwata Nr 5/2013/14
# Uchwata Nr 5/2013/14
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2.
1)

2)
3)
4)
5)
6)

7)
8)

9)
10)
11)

12)
13)

i profilaktycznych;

11) planowanie, realizacj¢ i ewaluacje pracy szkoty, w tym opracowywanie projektow
wewnetrznych aktow prawnych;

12) opracowanie projektu programu wychowawczego i programu profilaktyki
oraz monitorowanie ich realizacji;

13) analizowanie wynikow egzamindw zewnetrznych;

14) wykonywanie innych zadan wynikajacych z potrzeb szkoty.

§25

W szkole tworzy sig¢ stanowiska:

1) wicedyrektora lub wicedyrektoréw (w zaleznosci od ilosci oddziatow);

2) pedagoga i/lub psychologa szkolnego;

3) sekretarza szkoty.
Organ prowadzacy szkote moze na wniosek dyrektora szkoty, w ramach posiadanych srodkéw
finansowych tworzy¢ dodatkowe stanowiska wicedyrektorow lub stanowisko kierownika
swietlicy, ksiegowego szkoty, kierownika gospodarczego i in.
Osoby, ktorym powierzono te stanowiska wykonuja zadania zgodnie z ustalonym zakresem
kompetenciji.

§ 26

W szkole utworzone jest stanowisko zastepcy dyrektora. Powotania i odwolania zastepcy
dokonuje dyrektor szkoty, po uzyskaniu opinii rady pedagogicznej i organu prowadzacego.

Wicedyrektor szkoty przyjmuje na siebie czes¢ zadan dyrektora szkoty, a w szczegdlnosci:
przygotowuje projekty:
a) tygodniowego rozktadu zaje¢ szkolnych,
b) przydziatu czynnosci dla nauczycieli klas 1-VI,
c) dyzurdéw nauczycielskich;
opracowuje informacje o stanie pracy szkoly w zakresie mu przydzielonym;
organizuje i koordynuje biezacy tok dziatalnosci pedagogicznej;
jest odpowiedzialny za organizacje imprez i uroczystosci szkolnych;
wspotpracuje ze szkolng stuzbg zdrowia;
prowadzi czynnosci zwigzane z nadzorem pedagogicznym oraz doskonaleniem zawodowym
nauczycieli, zapewniajac pomoc w realizacji ich zadan;
kontroluje prawidtowos¢ realizacji planow pracy nauczycieli;
nadzoruje wypetnianie obowiazku szkolnego przez ucznidbw zamieszkatych w obwodzie
szkolnym;
dba o prawidtowe funkcjonowanie swietlicy szkolnej;
nadzoruje okresowe prowadzenie inwentaryzacji majatku szkolnego;
dba o prawidtowe funkcjonowanie szkoty, miedzy innymi o:
a) sprawnos¢ organizacyjna,
b) poziom pracy wychowawczej i opiekunczej szkoty,
c) prawidlowos¢ postepowania szkoly w zwigzku z obowigzkiem szkolnym
w obwodzie szkoty,
d) ksztattowanie twdrczej atmosfery pracy w szkole, wiasciwych warunkow
pracy i stosunkéw pracowniczych;
wspodlpracuje z samorzadem uczniowskim;
stwarza warunki do prawidlowej realizacji Konwencji Praw Dziecka oraz umozliwia uczniom
podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej i religijne;.

3. Wicedyrektor uprawniony jest do:

1)

2)

wnioskowania do dyrektora w sprawie wyrdznien, kar porzadkowych tych nauczycieli,
ktorych jest bezposrednim przetozonym;
formutowania projektow oceny pracy podlegtych mu bezposrednio nauczycieli;
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3) uzywania pieczatki osobowej i podpisywania pism, ktorych tres¢ jest zgodna z zakresem jego
zadan i kompetenc;ji.
Wicedyrektor zastepuje dyrektora podczas jego nieobecnosci.

4.
5. Wicedyrektor wykonuje inne zadania zlecone przez dyrektora szkoty.

™=

o s

§ 27

W szkole tworzy si¢ stanowisko pedagoga szkolnego (psychologa szkolnego).

Zadaniem pedagoga jest sprawowanie funkcji opiekunczo-wychowawczej.

W rozwigzywaniu probleméw wychowawczych i opiekunczych pedagog wspOipracuje
z dyrektorem, wychowawcami, nauczycielami, stuzba zdrowia, rodzicami, w rozwigzywaniu
problemoéw wychowawczych i opiekunczych.

Pedagog wspotdziata z instytucjami zainteresowanymi problemami opieki i wychowania.
Szczegbtowe zadania pedagoga szkolnego:

1)
2)

3)
4)
5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)
14)

przeprowadzanie okresowej analizy sytuacji wychowaweczej szkoty;

rozpoznawanie warunkow zycia i nauki uczniéw sprawiajacych trudnosci w realizacji
procesu dydaktyczno — wychowawczego;

kontrola realizacji przez uczniéw obowiazku szkolnego;

prowadzenie wsrod ucznidéw preorientacji zawodoweyj;

udzielanie pomocy rodzicom w rozwigzywaniu przez nich trudnosci natury
wychowawczej;

(zmieniony) wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw i innych specjalistow w
udzielaniu pomocy psychologiczno- pedagogicznej;*®

(udzielanie pomocy wychowawcom i nauczycielom w pracy z dzieémi trudnymi
wychowawczo;)

pomoc w zagospodarowaniu czasu wolnego i wypoczynku wakacyjnego uczniom
wymagajacym szczegllnej opieki i pomocy wychowawczej;

rozmowy indywidualne z uczniami majace na celu eliminowanie napigcia psychicznego
wynikajacego z trudnosci i niepowodzen w opanowaniu materiatu nauczania, trudnosci
powstajacych na tle konfliktow rodzinnych, niepowodzen w kontaktach rowiesniczych i
srodowiskowych;

organizowanie pomocy, dozywiania i opieki materialnej uczniom osieroconym, z rodzin
patologicznych, rodzin w trudnej sytuacji materialnej, uczniom kalekim i przewlekle
chorym;

wnioskowanie o kierowanie uczniéw osieroconych do odpowiednich placowek;
(zmieniony)  udzielanie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej
odpowiednio do rozpoznanych potrzeb;>°

(prowadzenie terapii indywidualnej i grupowej; **)

(organizowanie réznych form terapii zajeciowej uczniom z objawami niedostosowania
spofecznego;)

organizowanie dozywiania w szkole uczniom z rodzin bedacych w trudnej sytuacji
materialnej i z rodzin patologicznych;

wykonywanie innych zadan zleconych przez dyrektora szkoty;

prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych dotyczacych uczniéw, w tym
diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych, a takze wspieranie mocnych stron uczniéw; >,

49 Uchwata Nr 5/2013/14

%0 Uchwata Nr 5/2013/14

%1 Uchwata Nr 5/2012/13

52 Uchwata Nr 5/2012/13
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15)
16)
17)
18)
19)
20)

21)

minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych; 3,

zapobieganie zaburzeniom zachowania; **,

inicjowanie i organizowanie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w §rodowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniow;

podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemoéw dzieci
i mlodziezy;>®

inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w “sytuacjach
kryzysowych;>’

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu rozwigzywania probleméw
wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniéw;>®

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniéw.>

6. Organizacja pracy nauczyciela pedagoga szkolnego. W celu realizacji wyzej wymienionych
zadan pedagog powinien:

1)
2)
3)

4)

posiada¢ roczny plan pracy uwzgledniajacy konkretne potrzeby swojej szkoty
I sSrodowiska,;

zapewni¢ w tygodniowym rozkiadzie zaje¢ mozliwos¢ kontaktowania si¢ z nim zaréwno
uczniéw jak i rodzicow;

sktada¢ okresows informacje radzie pedagogicznej na temat trudnosci wychowawczych
wystepujacych wsrdd uczniow danej szkoty;

prowadzi¢ dziennik pracy oraz dokumentacj¢ dotyczaca ucznibw wymagajacych
szczegblnej opieki.

§ 28

1. Sekretarz szkoty jest pracownikiem administracji, podlega bezposrednio dyrektorowi szkoty.
2. Do podstawowych obowigzkdw sekretarza szkoty nalezy:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

przyjmowanie i rozdziat nadchodzacej korespondenciji;

rejestrowanie pism wchodzacych i wychodzacych;

przygotowywanie projektow pism, przepisywanie i wysylanie korespondenciji;
prowadzenie list obecnosci i ewidencji czasu pracy pracownikow administracji i obstugi;
wystawianie pracownikom legitymacji (znizkowych i ubezpieczeniowych);

wystawianie roznorodnych drukow i zaswiadczen;

prowadzenie dokumentacji zwigzanej z kadrami (prowadzenie teczek akt osobowych
pracownikow szkoty);

sporzadzanie danych wyjsciowych do list pfac wszystkich pracownikow szkoty;
prowadzenie ewidencji godzin nadliczbowych i platnych zastepstw nauczycieli
i pracownikéw obstugi;

10) zamawianie drukdw szkolnych;
11) petnienie obowigzkdw kasjera szkoty;

%3 Uchwata Nr 5/2012/13

% Uchwata Nr 5/2012/13

%5 Uchwata Nr 5/2012/13

% Uchwata Nr 5/2013/14

5" Uchwata Nr 5/2013/14

%8 Uchwata Nr 5/2013/14

% Uchwata Nr 5/2013/14
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12) rozliczanie rachunkdéw i prowadzenie ich ewidencji;

13) zabezpieczenie i przechowywanie pieczgci urzedowych;

14) przechowywanie teczek z dokumentacja dotyczaca odcinkdw pracy szkoty;

15) zarzadzanie powizytacyjne, pokontrolne itp.;

16) prowadzenie zbioru zarzadzen, instrukcji, przepisow;

17) prowadzenie archiwum;

18) obstuga interesantow, udzielanie informacji;

19) sporzadzanie sprawozdawczosci;

20) opracowywanie sprawozdan GUS dotyczacych pracownikdw szkoty;

21) organizacja inwentaryzacji, prowadzenie ksiag inwentarzowych;

22) prowadzenie jednolitego rejestru akt rzeczowych;

23) prowadzenie SIO,

24) kierowanie zespotem pracownikow obstugi;

25) odpowiedzialnos¢ za wiasciwe zabezpieczenie i przygotowanie obiektow szkolnych
do normalnego funkcjonowania;

26) odpowiedzialnos¢ za organizacje zabezpieczen i ochrony mienia szkoty;

27) nadzorowanie remontow;

28) zaopatrywanie pracownikow w srodki ochrony indywidualnej;

29) prowadzenie dokumentacji szkoty;

30) wykonywanie innych zadan zleconych przez dyrektora.

§29

W szkole zatrudnia sie pracownikdéw obstugi, do ktérych naleza :
1) wozna;
2) sprzataczki;
3) konserwator;
4) szatniarka;
5) pomoc kuchenna i in.
Zakres obowigzkow pracownikow obstugi okresla dyrektor szkoty.
Wszyscy pracownicy niepedagogiczni wspoipracuja z dyrektorem i nauczycielami w realizacji
zadan wychowawczych i opiekunczych.

830

Wszyscy pracownicy szkoty sa zobowiazani do taktownego zachowania wobec siebie, uczniéw,
ich rodzicow i interesantow.

Obowiazkiem kazdego pracownika jest natychmiast reagowac na wszelkie dostrzezone sytuacje
lub zachowania stanowiace zagrozenie bezpieczenstwa uczniow.

Nauczyciel lub inny pracownik szkoty powinien niezwtocznie zawiadomi¢ dyrektora szkoty

0 wszelkich dostrzezonych zdarzeniach noszacych znamiona przestepstwa.

ROZDZIAL VI
Rodzice

§31

Rodzice ( prawni opiekunowie) maja prawo do:
1) wybierania w tajnych wyborach przedstawicieli do rady rodzicow;
2) wplywu na funkcjonowanie szkoty poprzez swoich przedstawicieli;
3) znajomosci zadan i zamierzen dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
w Klasie i szkole, znajomosci wymagan z poszczegdlnych przedmiotow nauczania;
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4) znajomosci wewnatrzszkolnego systemu oceniania; uzyskiwania rzetelnej informacji na
temat swego dziecka, jego postepow w nauce i zachowaniu, przyznanych nagrodach lub
zastosowanych wobec niego Kkarach, biezacych oraz przewidywanych ocenach
klasyfikacyjnych dziecka;

5) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia dzieci,
propozycjach dziatan jakie nalezatoby podja¢, aby mogty rozwija¢ wiasne uzdolnienia
lub pokonywa¢ napotykane trudnosci;

6) wyrazania i przekazywania organom sprawujacym nadzor pedagogiczny opinii na
temat pracy szkoty;

7) wyrazenia pisemnej zgody na:

a) (zmieniony) udziat dziecka w lekcjach religii®,
udziaZ dziecka w lekcjach religii oraz w zajeciach edukacyjnych ,, Wychowanie
do zycia w rodzinie”

b) na umieszczenie uposledzonego umystowo dziecka w szkole specjalnej;

7a) wyrazenia sprzeciwu w sprawie udzialu dziecka w zajeciach wychowania do zycia
w rodzinie.®*

8) zgtoszenia pisemnej prosby do:

a) nauczyciela o przeprowadzenie sprawdzianu poprawiajacego przewidywang
oceng klasyfikacyjna;

b) dyrektora szkoty o egzamin poprawkowy oceny klasyfikacyjnej;

c) dyrektora szkoty lub rady pedagogicznej o przeprowadzenie egzaminu
klasyfikacyjnego dla ucznia nie klasyfikowanego;

d) dyrektora w sprawie przyjecia dziecka z poza obwodu szkoty;

e) dyrektora w sprawie wczesniejszego przyjecia dziecka do szkoty;

f) dyrektora o wyrazenia zgody na indywidualny program lub tok nauki dziecka.

9) (zmieniony) wyrazenia opinii 0 powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-111;%

(porozumienia z dyrektorem i nauczycielem w sprawie nie promowania ucznia klas I-111)

10) pisemnego odwotania si¢ od natozonej na ucznia kary;

11) (uchylone);) zZgfaszania zmian oraz uzyskania informacji o wprowadzanych zmianach w
statucie,

12) (uchylony) wydawania opinii 0 pracy nauczyciela w zwigzku z jego awansem
zawodowym,®*

13) (ug?ylony) wyboru przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora

szkoty.

2. Rodzice w wyjatkowo uzasadnionych przypadkach, moga mie¢ wptyw na dobor badz zmiang
nauczyciela, ktéremu dyrektor powierzyt zadania wychowawcy.

§ 32

1. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sa zobowiazani do:
1) dopemnienia czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty;

80 Uchwata Nr 6/2009/10
61 Uchwata Nr 6/2009/10
62 Uchwata Nr 10/2010/11
63

Uchwata Nr 6/2009/10
64

Uchwata Nr 6/2009/10
65

Uchwata Nr 6/2009/10
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la) informowania dyrektora szkoly w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku o

spelnianiu przez dziecko obowiazku szkolnego w szkolach poza granicami Polski;®®

2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;

3) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajec,

a w szczego6lnosci:
a) wyposazenie w niezbedne podreczniki i przybory szkolne,
b) zorganizowanie czasu i odpowiedniego miejsca do nauki,
C) zapewnienie dziecku realizujacemu obowiazek szkolny poza szkota
odpowiednich warunkow do nauki okreslonych w zezwoleniu;

4) dbania o prawidtowy rozwdj fizyczny i psychiczny dziecka poprzez:

a) stworzenie pozytywnej atmosfery w rodzinie,

b) zapewnienie positkow, a zwiaszcza sniadania oraz odziezy stosownie do pory
roku,

c) odbywanie wizyt u lekarza pediatry, w razie potrzeby u specjalistow

oraz w poradni psychologiczno — pedagogicznej;

5) wspdlpracy z wychowawca w sprawach nauki, wychowania i opieki poprzez:

a) systematyczne sledzenie postepow dziecka,

b) zapoznawanie si¢ z informacjami oraz ocenami umieszczonymi przez
nauczycieli w zeszytach przedmiotowych lub zeszytach ¢wiczen oraz
potwierdzenie tego wiasnym podpisem,

c) pisemne lub osobiste usprawiedliwianie nieobecnosci dziecka w szkole;

6) wspomagania szkoty w organizacji, dofinansowaniu i w opiece nad dzie¢cmi podczas
wyjazdéw, imprez kulturalnych oraz realizacji zadan wynikajacych z programéw
nauczania i wychowania,

7) dbania o bezpieczenstwo dzieci w drodze do i ze szkoty;

8) uczestniczenia w zebraniach rodzicielskich.

833

1. Nauczyciele i rodzice wspoidziatajg ze soba w zakresie nauczania, wychowania, profilaktyki
i opieki.
2. Wspobidziatanie odbywa si¢ na zasadzie wzajemnego szacunku, partnerstwa i rozumienia
racji obu stron.
3. Wspobidziatanie zapewnia rodzicom:
1)  znajomos¢ celow i zadan szkoty oraz zamierzen klasy;
2)  znajomos¢ przepisow prawa szkolnego;
3) uzyskiwanie biezacej informacji na temat swego dziecka;
4)  mozliwosc¢ korzystania z porad i konsultacji w sprawach dotyczacych dziecka;
4. Formami wspdldziatania szkoty z rodzicami sa:
1) zebrania rodzicéw danego oddziatu z wychowawca;
2) spotkania rady oddziatowej rodzicéw z wychowawca;
3) spotkania rady rodzicéw z dyrekcja;
4) spotkania rodzicow z zespotem nauczycieli danej klasy;
5) indywidualne spotkania nauczycieli z rodzicami w tzw. ,,poniedziatki otwarte”,
6) kontakty rodzicow z pedagogiem szkolnym:;
7) przyjmowanie rodzicow przez dyrektora szkoty w terminach ustalonych na spotkania
Z rodzicami,
8) kontakty telefoniczne nauczyciel - rodzic, dyrektor - rodzic;
9) zapraszanie rodzicow do uczestniczenia/organizowania imprez, uroczystosci,
wycieczek;

86 Uchwata Nr 8/2008/09
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10) zapraszanie rodzicdéw przez wychowawcéw/pedagoga/dyrekcje w sytuacjach, kiedy
ma miejsce przekraczanie norm zachowania przez ich dzieci. W przypadku
powaznych zagrozen dotyczacych loséw ucznia (gwattowny spadek wynikow
nauczania, opuszczanie zajec¢ bez usprawiedliwienia, wejscie w konflikt z prawem
itp.) przyjmuje si¢ zasade natychmiastowego kontaktu wychowawecy i/lub pedagoga
szkolnego z rodzicami (prawnymi opiekunami);

5. Wszystkie kontakty z rodzicami sa odnotowywane w dokumentacji szkolnej (dzienniki
lekcyjne, notatki stuzbowe).

6. Indywidualne spotkanie rodzica z nauczycielem nie moze zakiocac lekcji, petnionego przez
nauczyciela dyzuru lub innych zaje¢ prowadzonych z uczniami.
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ROZDZIAL 7

Uczniowie

§ 34

1. Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ w tym roku kalendarzowym, w ktérym konczy ono
7 lat i trwa do ukonczenia szkoty podstawowej, nie diuzej jednak niz do konca roku szkolnego,
w tym roku kalendarzowym, w ktérym konczy 18 lat.

2. Na wniosek rodzicdw nauk¢ w szkole podstawowej moze rozpocza¢ dziecko, ktore przed
1 wrzesnia konczy 6 lat.

3. (zmieniony) W uzasadnionych przypadkach rozpoczecie spelniania obowiazku szkolnego
moze byé¢ odroczone, nie diuzej jednak niz o jeden rok.®” (W uzasadnionych przypadkach
rozpoczecie spefniania obowigzku szkolnego moze by¢ odroczone, nie dfuzej jednak niz o jeden
rok. Decyzje 0 wczesniejszym przyjeciu dziecka do szkofy lub o odroczeniu obowigzku
szkolnego podejmuje dyrektor szkoly po  zasiegnigciu opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej.)

4. Do szescioletniej szkoty podstawowej prowadzonej przez gming przyjmuje sie:

1)  z urzedu - dzieci zamieszkale w obwodzie danej szkoty;

2)  naprosbe rodzicow - dzieci zamieszkate poza obwodem danej szkoty, jezeli w klasie
sa wolne miejsca. Przyjecia dziecka spoza obwodu wymaga zawiadomienia
dyrektora szkoty, w obwodzie ktérej dziecko mieszka.

5. Do klasy programowo wyzszej przyjmuje si¢ ucznia na podstawie:

1) swiadectwa ukonczenia klasy programowo nizszej oraz odpisu arkusza ocen
wydanego przez szkote, z ktorej uczen odszedt,

2) pozytywnych wynikéw egzaminéw klasyfikacyjnych, przeprowadzanych na
warunkach okreslonych w odrebnych przepisach, w przypadku przyjmowania ucznia
spetniajacego obowigzek szkolny poza szkots.

6. Dyrektor szkoty moze zezwoli¢ na spetnianie przez dziecko obowigzku szkolnego poza szkola
oraz okresla warunki jego spetniania. Dziecko spetniajac obowiazek szkolny w tej formie moze
otrzyma¢ $wiadectwo promocyjne lub ukonczenia szkolty na podstawie egzaminow
klasyfikacyjnych.

8§35

1. Warunki isposob oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw okreslaja odrgbne przepisy.
2. SzczegOtowe zasady oceniania okresla ,,Wewnatrzszkolny system oceniania” (Zatacznik nr 1
do Statutu SP 4).

§ 36

1. Uczen ma prawo do:

1) informacji — do wiedzy o przystugujacych prawach oraz srodkach i procedurach, jakie
przystuguja uczniom, w przypadku naruszania ich praw. Obowigzek poinformowania
o prawach, srodkach i procedurach maja nauczyciele, wychowawcy, dyrektor szkoty
lub samorzad uczniowski;

2) pobierania w szkole doglcbnej i rzetelnej wiedzy;

3) poszanowania swej godnosci, przekonan i wiasnosci, ochrony zycia prywatnego,
rodzinnego i tajemnicy korespondenciji;

4) wilasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny umystowej;

67 Uchwata Nr 10/2010/11
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5) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
nietykalnos¢ osobista ,ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz
psychicznej;

6) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczego6lnosci dotyczacych zycia szkoty,
a takze swiatopogladowych i religijnych, jesli nie narusza tym dobra innych 0sob;

7) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

8) uczestniczenia w zaje¢ciach pozalekcyjnych i pozaszkolnych; udokumentowana
dziatalnos¢ spoteczna pozaszkolna jest oceniana, na rowni z dziatalnoscia spoteczng
w szkole;

9) reprezentowania szkoty w konkursach, przegladach, zawodach i innych imprezach,
zgodnie ze swoimi mozliwosciami i umiejetnosciami;

10) obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobdw kontroli postepdw w nauce;

11) wplywania na zycie szkoly poprzez dziatalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszania sig

W organizacjach dziatajacych w szkole;

12) nauki religii w szkole na podstawie pisemnej deklaracji rodzicéw lub opiekunéw;

13) uzyskania pomocy w nauce ze strony nauczyciela i wychowawcy;

14) przedstawiania wychowawcy klasy, dyrektorowi i innym nauczycielom swoich

problemow oraz uzyskania od nich pomocy;

15) odwotywania si¢ od decyzji wychowawcy, nauczyciela, rady pedagogicznej

I dyrektora szkoty;

16) opieki socjalnej na zasadach okreslonych odrgbnymi przepisami.
Uczniowie maja prawo poprzez dziatalnos¢ samorzadows, pod opieka wychowawcy
lub opiekuna organizacji organizowa¢ imprezy klasowe i szkolne.
Uczen ma prawo w szczegélnych przypadkach orzeczonych przez lekarza i poradnie
psychologiczno-pedagogiczng, ze wzgledu na stan zdrowia, do nauczania indywidualnego
w domu.
Uczen z uposledzeniem umystowym w stopniu lekkim, umiarkowanym lub znacznym ma
prawo do nauczania programem dostosowanym do indywidualnych mozliwosci i potrzeb, jezeli
rodzice nie wyrazili zgody na umieszczenie go w szkole specjalne;.

§ 37

Uczen jest zobowigzany:

1) systematycznie i punktualnie uczeszczac na zajgcia edukacyjne,;

2) w przypadku znacznego spdznienia, uda¢ si¢ do swietlicy szkolnej (biblioteki,
innego pomieszczenia na terenie szkoty w ktorym przebywa¢ bedzie pod nadzorem
nauczyciela albo innego pracownika szkoty) a nastepnie w czasie przerwy dotaczy¢
do swojej klasy;

3) bra¢ aktywny udziat w zajeciach, systematycznie i nalezycie sie¢ do nich
przygotowywac, uwzgledniajac wymagania nauczycieli poszczegdinych
przedmiotow;

4) nie zaklocac przebiegu zaje¢, zachowac nalezyta uwagg, nie rozmawiac z innymi
uczniami w czasie prowadzenia wyktadu przez nauczyciela, zabiera¢ gtos, gdy
zostanie do tego upowazniony przez nauczyciela,;

5) dbac o honor i tradycje szkoty, wspoitworzy¢ jej autorytet;

6) szanowac i chroni¢ godnos¢ osobista, przekonania oraz wiasnos¢ innych osob;

7) dba¢ o higiene osobista, bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz swoich kolegow;

8) przeciwstawia¢ si¢ przejawom agresji i demoralizaciji,;

9) przestrzega¢ kultury wspétzycia w odniesieniu do kolegdw, nauczycieli
i innych pracownikow szkoty;

10) wiasciwie zwracac si¢ do nauczycieli, pracownikow szkoty i kolegow;
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11) (zmieniony) dba¢ o schludny wyglad (szczegbétowe zasady ubierania si¢ na
terenie szkoly okresla Regulamin Uczniowski); ®
(dbac¢ o schludny wyglgd;)
12) (uchylony) ® (nosi¢ stréj szkolny zgodnie z ustalonymi zasadami w Za/gczniku nr 2
do Statutu SP 4);
13) dba¢ o tad i porzadek w szkole;
14) usprawiedliwi¢ nieobecnosé¢ na zajeciach szkolnych w terminie 7 dni, liczac od
ostatniego dnia nieobecnosci, w formie:
a) zaswiadczenia lekarskiego (oryginat lub kopia),
b) oswiadczenia podpisanego przez jedno z rodzicoOw o uzasadnionej przyczynie
nieobecnosci;
15) uzupetnia¢ braki w wiadomosciach i umiejetnosciach wynikajace z absencji.
Uczniowie nie moga opuszczaé terenu szkoty podczas przerw.
Zwolnienie z lekcji moze nastapi¢ wytacznie na pisemna lub osobista prosbe rodzica.
Zwolnienie telefoniczne wymaga osobistego odebrania ucznia ze szkoty przez osobg
uprawniona.
Uczniowie maja obowiazek szanowac sprzet szkolny oraz wyposazenie klas i innych
pomieszczen. Za wyrzadzong szkode odpowiada materialnie rodzic ucznia.
Na terenie szkoty zabronione sa wszelkie dziatania agresywne skierowane do innej osoby.
Zabrania sie uzywania wulgarnych stéw, zwrotdw i gestow.
Uczniéw obowiazuje catkowity zakaz uzywania telefondw komérkowych i innych urzadzen
elektronicznych podczas zaj¢¢ edukacyjnych.
Whnoszenie telefondw na teren szkoty i uzywanie ich poza zajeciami edukacyjnymi mozliwe jest
pod warunkiem pisemnego oswiadczenia woli rodzicow.
Przynoszenie do szkoty innych urzadzen technicznych jest mozliwe za zgoda lub na prosbe
nauczyciela, gdy urzadzenia te potrzebne sa do realizacji celu zaje¢ edukacyjnych lub
wychowawczych.

§ 38

W szkole obowigzuje system wyrdznien, nagrdd i kar dla uczniéw
Za rzetelng nauke i wzorowa postawe, za wybitne osiggnigcia, za dzielnos¢ i odwage uczen
moze otrzymac nastepujace wyrdznienia i nagrody:
1) ustng pochwale wychowawcy klasy;
2) ustng pochwale dyrektora szkoty wobec ucznidéw, nauczycieli i rodzicow;
3) list gratulacyjny dyrektora do rodzicéw ucznia;
4) zamieszczenie informacji w gazetce szkolnej lub na stronie internetowej szkoty;
5) dyplom uznania;
6) nagrode rzeczows;
7) wopis do ksiegi pamigtkowej, kroniki;
8) wytypowanie ucznia do stypendium lub Nagrody Burmistrza.

2a. Mozliwosé wyplacania stypendium za wyniki w nauce lub za osiagniecia sportowe
uzaleznia sie od otrzymania, co najmniej dobrej oceny z zachowania.’

2b. Stypendium za wyniki w nauce i za osiagniecia sportowe nie udziela sie uczniom klas 1-111
71
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1.

1)
2)
3)

4)
5)

6)
7)

SzczegoOlnie wyrdzniajacy sie uczniowie otrzymuja nagrody i wyrdznienia przyznawane przez
instytucje i organizacje wedtug odre¢bnych zasad.

(zmieniony) Osiagniecia ucznia odnotowuje sie na $wiadectwie zgodnie z odrebnymi
przepisami.

(Znaczgce osiggnigcia w konkursach tematycznych, przedmiotowych (od szczebla gminnego) lub
zawodach sportowych (od szczebla rejonowego) odnotowuje si¢ na swiadectwie szkolnym.)
Wyrdznienia i nagrody przyznawa¢ moga: organy szkoty, wychowawcy, opiekunowie
organizacji szkolnych oraz wewnatrzszkolne komisje konkursowe.

Nagrody i wyr6znienia moga by¢ przyznawane w ciaggu catego roku szkolnego.

§ 39

(zmieniony) Uczen, ktory w razacy sposob nie wywigzuje sie¢ ze swoich obowigzkow
moze zostaé ukarany poprzez:

ustne upomnienie wychowawcy lub nauczyciela przedmiotu;

wpisanie uwagi do dokumentacji przez wychowawce lub nauczyciela;

wykonywanie dodatkowych zadan na rzecz szkoly (forma i termin wymagaja

porozumienia z rodzicami);

czasowe ograniczenie przywilejéw uczniowskich;

nagane dyrektora z ostrzezeniem o konsekwencjach dyscyplinarnych w przypadku

powtorzenia si¢ wystepku;

przeniesienie do innej (réwnolegtej) klasy;

przeniesienie do innej szkoly decyzja Malopolskiego Kuratora Oswiaty (lub osrodka

wsparcia wychowawczego) na wniosek dyrektora szkoty.”
(Uczen, ktory w razgcy sposob nie wywigzuje sie ze swoich obowigzkdéw moze zosta¢ ukarany

e

poprzez:
1) ustne upomnienie wychowawcy lub nauczyciela przedmiotu;
2) wpisanie uwagi do dokumentacji;
3) wykonywanie dodatkowych zadas na rzecz szkoty;
4) ograniczenie praw ucznia, w tym zakaz uczestnictwa w imprezach klasowych;
5) nagane dyrektora z ostrzezeniem o konsekwencjach dyscyplinarnych w przypadku
powtdrzenia sie wystepku;
6) zawieszenie w prawach ucznia, w tym zakaz uczestniczenia w imprezach szkolnych
I reprezentowania szkofy na zewngtrz;
7) przeniesienie do innej (réwnolegfej) klasy;
8) przeniesienie do innej szko?y decyzjg Mafopolskiego Kuratora Oswiaty (lub osrodka
wsparcia wychowawczego) na wniosek dyrektora szko?y.)
(zmieniony) Kary wymienionej w ust.1 pkt 3) - 4) udziela nauczyciel lub wychowawca.”
(Kary wymienionej w ust.1 pkt 1) - 4) udziela nauczyciel lub wychowawca.)
Kary wymienionej w ust.1 pkt 5) - 6) udziela dyrektor szkoly na wniosek, wychowawcy
lub rady pedagogicznej.”
(Kary wymienionej w ust.l pkt 5) - 7) udziela dyrektor szkoly na wniosek nauczyciela,
wychowawcy lub rady pedagogicznej.)
Kara moze by¢ zastosowana tylko po uprzednim wystuchaniu ucznia.
Uczen, ktory swoim postepowaniem spowodowat krzywde innych 0séb, jest zobowigzany do
ich przeproszenia i zadosc¢uczynienia.

2 Uchwata Nr 5/2013/14
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6.

10.

11.

12.

Uczen, ktorego postepowanie spowodowato szkode materialng innych 0séb lub szkoty
zobowiazany jest do pokrycia w catosci, lub w czesci wyrzadzonej szkody. Decyzje w tej
sprawie podejmuje dyrektor.

Dyrektor szkoty moze wystapi¢ do Matopolskiego Kuratora Oswiaty z wnioskiem

0 przeniesienie ucznia do innej szkoty w przypadku, gdy zmiana srodowiska moze korzystnie
wptynac¢ na postawe ucznia. O przeniesienie ucznia do innej szkoty wnioskuje sie, gdy:

1) notorycznie tamie postanowienia statutu szkolnego, otrzymat kary przewidziane

w statucie, a stosowane srodki zaradcze nie przynosza pozadanych efektow,
2) zachowuje si¢ w sposob demoralizujacy badz agresywny, zagrazajacy zdrowiu
i zyciu innych ucznidw,

3) dopuszcza sie czynow, tamigc prawo np.: kradzieze, wymuszanie, zastraszanie.
(zmieniony) Uczen otrzymuje kare na pismie z informacja o trybie odwolania sie.
Otrzymanie kary potwierdza wltasnorecznym podpisem. Zapis ten dotyczy kar, o ktorych
mowa w ust. 1 pkt 4) - 6).”°
(Uczen otrzymuje kare na pismie z informacjg o trybie odwo/ania sie. Otrzymanie kary
potwierdza wfasnorecznym podpisem. Zapis ten dotyczy kar, o ktérych mowa w ust. 1
pkt 6) -7)

Od natozonej przez wychowawce kary, uczen, jego rodzice lub przedstawiciele
samorzadu uczniowskiego moga, w formie pisemnej, odwotac si¢ do dyrektora szkoty
w terminie 7 dni od dnia otrzymania kary.

Dyrektor w porozumieniu z przewodniczacym samorzadu uczniowskiego,

a w szczeg6lnych przypadkach z powotanymi przez siebie przedstawicielami rady
pedagogicznej, rozpatruje odwotanie w ciggu 14 dni i postanawia:

1) oddali¢ odwolanie, podajac pisemne uzasadnienie;

2) odwotac kare;

3) zawiesi¢ warunkowo wykonanie kary.

Wykonanie kary moze zosta¢ zawieszone na czas proby (nie dtuzej jednak niz p6t roku), jezeli
uczen uzyska poreczenie samorzadu klasowego lub szkolnego, rady pedagogicznej, rady
rodzicéw lub organizacji szkolne;j.

Szkota ma obowigzek informowania ucznia i jego rodzicéw o zastosowaniu wobec niego kary.

ROZDZIAL 8
Bezpieczenstwo i zdrowie ucznidéw

§ 40

Dyrektor, nauczyciele i inni pracownicy szkoty, kazdy na swoim odcinku pracy, ponosza
odpowiedzialnos¢ za bezpieczenstwo i zdrowie ucznidbw w czasie ich pobytu w szkole oraz
podczas zajg¢ zorganizowanych poza szkota,

W szkole obowiazuja nastepujace zasady zmierzajace do zapewnienia bezpieczenstwa
i zdrowia uczniéw:

1) Na terenie szkoty bez waznego powodu nie moga przebywac osoby obce;

2) Kazda osoba nie bgdaca pracownikiem szkoty musi zgtosi¢ u woznej zamiar wejscia na
teren szkoty. Wozna w ,,zeszycie wizyt” odnotowuje imi¢ i nazwisko osoby wchodzacej
na teren szkoty, cel i godzing wizyty oraz imi¢ i nazwisko pracownika szkoty,
do ktérego osoba si¢ udaje;

3) W pierwszym dniu zaje¢ w danym roku szkolnym wychowawca zapoznaje uczniéw
z bezpiecznym zachowaniem w szkole i poza nig. O zasadach tych nalezy przypominac
podczas catego roku, zwlaszcza przy okazji wycieczek, ferii, itp.;

4) Nauczyciele 1 wychowawcy podczas godzin wychowawczych oraz innych zaje¢
uswiadamiajg uczniom zagrozenia i podaja sposoby przeciwdziatania im;
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5) Wszyscy pracownicy szkoty systematycznie sprawdzaja warunki bezpieczenstwa
w miejscach, gdzie prowadzone sg zajecia (dostrzezone zagrozenie usuwaja
lub zgtaszaja koniecznosc¢ ich usunigcia dyrektorowi szkoty);

6) W razie wystapienia sytuacji zagrazajacej zdrowiu lub zyciu nalezy natychmiast opuscic¢
szkote lub inne zagrozone miejsce;

7) Kazda osoba bedaca swiadkiem nieszczesliwego wypadku ma obowiagzek udzielenia
pierwszej pomocy (przedmedycznej) osobie poszkodowanej, zawiadomienia i wezwania
pielegniarki, a w razie potrzeby pogotowia ratunkowego. Kazdy wypadek nalezy zgtosi¢
w sekretariacie szkoty;

8) Dzieci przychodza do szkoty na 15 minut przed dzwonkiem na lekcje. Dzieci, ktorych
rodzice nie moga zapewnic opieki, zapisane sa do swietlicy szkolnej. Za bezpieczenstwo
dzieci w swietlicy odpowiadaja wychowawcy swietlicy.

9) Za bezpieczenstwo dzieci klas I-111 przed rozpoczgciem zaje¢ 1 w czasie przerw
w zajeciach odpowiada wychowawca lub nauczyciel prowadzacy zajecia (jezyk
angielski, religia, gimnastyka korekcyjna, itd.);

10) Za bezpieczenstwo dzieci klas 1V-VI przed rozpoczeciem zaje¢ lekcyjnych 1w czasie
przerw odpowiada nauczyciel dyzurujacy zgodnie z harmonogramem;

11) Dyzur przed lekcjami rozpoczyna sie 0 godz. 7:45;

12) Nauczyciele wychowania fizycznego petnig dyzur w szatniach i na korytarzu przy sali
gimnastycznej;

13) Na lekcje wychowania fizycznego w szkole i na boiska uczniowie udaja si¢ pod opieka
nauczycieli, dotyczy to réwniez przebierania sie;

14) Nauczyciela majacego dyzur, nieobecnego w szkole, zastepuje inny nauczyciel zgodnie
z ksigga zastegpstw;

15) Za bezpieczenstwo podczas zaje¢ lekcyjnych, dodatkowych, nadobowiazkowych,
zawodow sportowych, dyskotek, itp. Odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia lub
wychowawca,

16) Kazde zajgcia rozpoczynaja si¢ od sprawdzenia listy obecnosci i ustalenia przyczyny
nieobecnosci ucznia,;

17) Nauczyciele $wietlicy systematycznie sprawdzaja obecnosci uczniow zobowiazanych do
przebywania w swietlicy i egzekwuja przestrzeganie regulaminu, o nieobecnosciach
uczniéw powiadamiaja wychowawcow;

18) W sali gimnastycznej, sali do gimnastyki korekcyjnej, pracowni komputerowej
w widocznym  miejscu  znajdujag  si¢ regulaminy bezpiecznego zachowania
i postepowania, z ktorym zapoznaje si¢ uczniow na pierwszych zajeciach w danym roku
szkolnym;

19) Wyjazdy i1 wyjscia na wycieczki odbywaja si¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Kierownikow obowigzuje kazdorazowo:

a) zawiadomienie rodzicow o programie, terminie i godzinie wyjazdu i powrotu
oraz uzyskanie pisemnej zgody rodzicow (opiekunéw) na udziat dziecka
W wycieczce;

b) zapoznanie uczestnikdéw z regulaminem;

c) wypeltnienie karty wycieczki;

d) dokonanie stosownych wpiséw w dzienniku.

20) Uczen, ktory z roznych przyczyn nie bierze udziatu w wycieczce uczestniczy w lekcjach
w klasie wskazanej przez wychowawcg.

21) Uczen, ktéry zachorowat moze uda¢ sie do domu wytacznie pod opieka rodzicdw
lub opiekundw.

22) Nauczyciel po ostatniej lekcji w danej klasie ma obowigzek odprowadzenia dzieci
do szatni i przypilnowania porzadku podczas ubierania si¢. Dzieci pozostajace
w swietlicy odprowadzane sg tam przez nauczyciela prowadzacego ostatnia lekcje.
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23) (uchylony) W razie wystgpienia sytuacji zagrazajgcej zdrowiu lub Zyciu nalezy
natychmiast opusci¢ szkofe lub inne zagrozone miejsce.’’

24) Nauczyciele prowadzacy zajecia z komputerem maja obowigzek sprawdzié
zabezpieczenie przed dostepem do tresci, ktore moga stanowié¢ zagrozenie dla
prawidlowego rozwoju psychicznego uczniéw.’

3. Kazdy pracownik szkoty po uzyskaniu informacji o niewtasciwym zachowaniu ucznia powinien
przekaza¢ ja wychowawcy klasy. W szczeg6lnosci dotyczy to informacji zwigzanych z:

1) uzywaniem tytoniu;

2) uzywaniem alkoholu;

3) uzywaniem srodkdéw wprowadzajacych w stan odurzenia;

4) stosowaniem przemocy;

5) przejawianiem zachowan $wiadczacych o demoralizacji (naruszanie zasad
wspoélzycia spotecznego, popetnienie czynu zabronionego, systematyczne uchylanie
si¢ od spetniania obowigzku szkolnego, widczegostwo, udziat w dziatalnosci grup
przestepczych).

4. Wychowawca klasy po otrzymaniu informacji, o ktorej mowa w ust 3, zobowigzany jest podjaé
nastepujace kroki:

1) informuje o fakcie pedagoga szkolnego i dyrektora szkoty;

2) wzywa do szkoty rodzicdw ucznia i przekazuje im uzyskang informacje;

3) przeprowadza rozmoweg z rodzicami oraz z uczniem, w ich obecnosci; w przypadku
potwierdzenia informacji, zobowigzuje wucznia do zaniechania negatywnego
postepowania, rodzicow zas bezwzglednie do szczeg6lnego nadzoru nad dzieckiem;

4) w przypadku gdy rodzice odmawiaja wspéipracy lub nie stawiaja sie do szkoty, a nadal
z wiarygodnych zrodet naptywaja informacje o przejawach demoralizacji ich dziecka,
przekazuje sprawe pedagogowi szkolnemu, a ten pisemnie powiadamia o zaistniatej
sytuacji sad rodzinny lub policje;

5) w przypadku gdy wykorzystane zostang juz wszystkie dostepne srodki oddziatywan
wychowawczych (rozmowa z rodzicami, ostrzezenie ucznia), a ich zastosowanie nie
przynosi oczekiwanych rezultatéw, wychowawca klasy przekazuje sprawe pedagogowi
szkolnemu, a ten pisemnie powiadamia o zaistniatej sytuacji sad rodzinny lub policje.

5. Szczegblowe zasady postepowania w sytuacjach zagrazajacych zdrowiu i bezpieczenstwu
uczniow okreslaja wewnetrzne procedury.

6. Szkofa nie ponosi odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo dzieci pozostajacych na boiskach
szkolnych po zakonczonych zajeciach lekcyjnych.

7. W celu poprawy bezpieczenstwa na terenie szkolty moze by¢ zainstalowany system
monitoringu wizyjnego.”

ROZDZIAL 9
Wspdtdzialanie szkoly z instytucjami oswiatowymi oraz lokalnymi

§41
1. Szkofa udziela uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej w porozumieniu z poradnig
psychologiczno-pedagogiczng  (konsultacje) oraz innymi instytucjami  $wiadczacymi
poradnictwo i specjalistyczng pomoc dzieciom i rodzicom.

" Uchwata Nr 5/2013/14
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no

10.

Osoba odpowiedzialng za realizacje zadan zawartym w ust. 1 jest pedagog szkolny.
Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej (np.
konferencje przedmiotowo-metodyczne) ze strony wiasciwych placowek i instytucji
oswiatowych i naukowych.

Szkota moze przyjmowacé stuchaczy, zaktaddéw ksztatcenia nauczycieli oraz studentéw szkét
wyzszych ksztalcacych nauczycieli, na praktyki nauczycielskie (pedagogiczne) na podstawie
pisemnego porozumienia zawartego pomigdzy dyrektorem szkoly (za jego zgoda) lub
poszczeg6lnymi nauczycielami, a zaktadem ksztatcenia nauczycieli lub szkotg wyzsza.
Pracownicy szkoty wspotpracuja z lokalnymi instytucjami i placowkami kulturalno-
o$wiatowymi wspierajacymi proces wychowania uczniow.

Szkota kieruje uczniow wykazujacych trudng sytuacje rodzinng, badz pochodzacych z rodzin
dysfunkcyjnych do swietlicy srodowiskowej, ktora zapewnia im bezpieczne i atrakcyjne formy
spedzania czasu pozalekcyjnego, a takze pomoc w nauce. Uczniom tym zapewnia si¢ takze
pomoc materialng dzieki wspotpracy z Osrodkiem Pomocy Spotecznej, stowarzyszeniami
dziatajacymi na rzecz oswiaty, firmami i osobami prywatnymi

Uczniowie wykazujacy specyficzne problemy dydaktyczne, wychowawcze i emocjonalne sa
kierowani do placowek specjalistycznych (poradnia pedagogiczno-psychologiczna, poradnia
rodzinna, itp.) celem uzyskania dokladnej diagnozy, podjecia ewentualnej terapii w tych
instytucjach oraz uzyskania wskazan co do pracy i postgpowania z danym uczniem na terenie
szkoty.

W przypadku szczegdlnie negatywnych i destrukcyjnych zachowan (agresja, notoryczne
wagary) oraz zidentyfikowania patologii rodzinnej, szkota wspéipracuje z policja i sadem
(rozmowy i wywiady srodowiskowe, kierowane do sadow wnioskow w sprawach opiekunczo-
wychowawczych, rozmowy dyscyplinujace z dzielnicowym, konsultacje z kuratorami).
Przeciwdziatajac destruktywnym zachowaniom uczniéw (agresja, przemoc) szkota organizuje
rowniez prelekcje z udziatem funkcjonariuszy policji.

Szkota wspotpracuje z innymi szkotami i przedszkolami funkcjonujacymi w srodowisku w celu
ewaluacji i podnoszenia jakosci swojej pracy.

Szkola utrzymuje kontakty z innymi szkotami w kraju i za granica.

ROZDZIAL 10
Tradycje i ceremonial szkolny

§ 42

Tradycja szkolna to powtarzajacy sie uklad uroczystosci i zwyczajow zaakceptowany przez
nauczycieli i rodzicow. Ma na celu integracje¢ srodowiska szkolnego oraz pomoc w realizacji
celow wychowawczych.
Jako tradycje szkolng przyjmuje si¢ organizowanie :

1) uroczystego rozpoczecia i zakonczenia roku szkolnego;

2) przyjecia pierwszoklasistow w poczet uczniow;

3) pozegnania absolwentow;

4) zabawy andrzejkowej potgczonej z wrdzbami;

5) Dnia Edukacji Narodowej;

6) klasowego Mikoftaja;

7) spotkan wigilijnych przy optatku;

8) zabawy choinkowo-noworocznej;

9) Swicta Szkoly i Rajdu Szkoty;

10) Swieta Przyjazni i Milosci;

11) Dnia Wiosny;

12) Dnia Dziecka,;

13) uroczystosci z okazji swiat panstwowych.

Tekst ujednolicony - stan prawny na dzien 31 pazdziernika 2013 r. 35



3.

(zmieniony) Szkola organizuje dni otwarte.®

(Kazdy pierwszy poniedziafek miesigca jest ,,dniem otwartym dla rodzicéw”.)

4.

N =

2.

Podczas obchodow Swigta Szkoly przyznawany jest tytut i wreczane sa dyplomy ,,Przyjaciel
Szkoty” rodzicom, sponsorom i innym osobom wspierajacym dziatalnosc szkoty.

§43

Szkota posiada wiasny sztandar z godtem Rzeczypospolitej Polskiej oraz ceremoniat szkolny.

Poczet sztandarowy towarzyszy waznym uroczystosciom szkolnym i panstwowym.
Sztandar szkoty wyeksponowany jest w gablocie bedacej czescig Kacika Patrona Szkoty.

ROZDZIAL 11
Postanowienia koncowe

§ 44

Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami. Za jej prawidiowe
stosowanie i zabezpieczenie odpowiada sekretarz szkoty.
Pieczeci imiennych z nazwg petnionej funkcji uzywaja :
1) dyrektor szkoty;
2) wicedyrektor;
3) pedagog szkolny;
4) sekretarz szkoty.
Szkola prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami

§45

Zalaczniki stanowia integralng czesc¢ statutu szkoty
W sprawach nieuregulowanych w statucie ma zastosowanie ustawa 0 systemie oswiaty wraz
z przepisami wykonawczymi.

Statut szkoty obowiazuje w réwnym stopniu uczniéw, rodzicow, nauczycieli oraz pracownikow

administracji i obstugi.
Statut dostgpny jest na stronie internetowej oraz w sekretariacie szkoty.

8§ 46

Zmiany w statucie szkoly dokonywane sg na nastepujacych zasadach:

1) z wnioskiem o dokonanie zmiany moze wystgpi¢: rada rodzicow, samorzad
uczniowski, dyrektor szkoty, organ prowadzacy; rada pedagogiczna moze dokonac

zmian z wiasnej inicjatywy
2) zmian w statucie dokonuje si¢ w odpowiedzi na zmiany w prawie oswiatowym,

3) projekt zmian przygotowuje zesp6t nauczycieli, a nastepnie przedstawia go do

zaopiniowania organom szkoty,

4) uchwate w sprawie wprowadzenia zmian w statucie podejmuje rada pedagogiczna

wigkszoscia 2/3 skiadu,
5) dyrektor po uchwaleniu zmian opracowuje ujednolicony tekst statutu.
(uchylony)

8 Uchwata Nr 52013/14
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Zalgcznik Nr 1
Do Statutu Szko?y Podstawowej Nr 4 im. Francesco Nullo w Olkuszu

WEWNATRZSZKOLNY
SYSTEM OCENIANIA
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ROZDZIAL 1
Obowiazki nauczycieli zwigzane z zasadami szkolnego oceniania

§1

1. Kazdy nauczyciel jest zobowigzany do:

1) okreslania réznorodnych form aktywnosci uczniow, jakie rozwija na swoich zajeciach;

2) wskazania tych sposrod owych aktywnosci, ktorych efekty beda podlegaty sprawdzeniu
I ocenianiu;

3) wskazania, ktore sposrdd przynajmniej kilku ocenianych rodzajow osiggnie¢ uczniow sa
obowigzkowe dla wszystkich ucznidw, a ktore rodzaje aktywnosci kazdy uczen moze
podejmowac¢ dobrowolnie, zgodnie z poziomem swego zaangazowania w realizacji
przedmiotu;

4) takiego okreslenia wymagan zwigzanych z ocenami srédrocznymi i rocznymi, by oceny
dobre i bardzo dobre mogli uzyska¢ takze ci uczniowie, ktérzy nie podejma wszystkich
oferowanych przez nauczyciela rodzajow aktywnosci, lecz sposrod dobrowolnych
wybiora tylko czes¢;

5) okreslenia zasad udostegpniania uczniom i ich rodzicom poprawionych i ocenionych
sprawdziandw pisemnych.

2. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego (do 20 wrzesnia) sa obowiazani
do poinformowania uczniéw oraz rodzicbw o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych
z realizowanego przez siebie programu nauczania oraz o0 sposobach sprawdzania osiagnieé¢
edukacyjnych uczniow i zasadach wystawiania klasyfikacyjnych ocen: srodrocznej i rocznej na
podstawie ocen czastkowych oraz o warunkach i trybie uzyskania wyzszych niz przewidywane
ocen klasyfikacyjnych.

3. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicéw
0 warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach i trybie uzyskania
wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach ustalenia
uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

4. Zasady sprawdzania i oceniania o0siggni¢¢ uczniow, z uwzglednieniem wszystkich elementow
wskazanych powyzej, kazdy nauczyciel jest zobowigzany - podczas posiedzenia rady
pedagogicznej poprzedzajacego rozpoczecie nowego roku szkolnego — przedstawi¢ na pismie
dyrekcji szkoty, a w przypadku braku zastrzezen — na pierwszej lekcji z dang klasa w dowolnej
formie przedstawic¢ i wyjasni¢ swym uczniom.

5. Na prosbe ucznia lub jego rodzicow nauczyciel ustalajacy oceng powinien ja uzasadnig,
podajac szczegOtowe Kryteria, przewidziane dla danego sprawdzianu. W szczego6lnosci
sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania
ucznia jest udostepniana uczniowi do wgladu podczas danych zaje¢ edukacyjnych, rodzice
maja do tego prawo w czasie dni otwartych i zebran.

. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne podejmuje decyzje czy i na jakich warunkach
udostepnia uczniom pisemne prace kontrolne do domu.

(o2}

ROZDZIAL 2
Zasady i cele oceniania uczniow

82

1. Cele oceniania wewnatrzszkolnego:
1) poinformowanie ucznia 0 poziomie jego osiagnig¢ edukacyjnych i postgpach w tym
zakresie;
2) motywowanie ucznia do dalszej pracy;
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3) wspieranie rozwoju psychicznego, ksztaltowanie jego dojrzatosci, samodzielnosci
i odpowiedzialnosci za swoj rozw0j oraz umiejetnosci wspéidziatania w grupie;

4) ukierunkowanie samodzielnej pracy ucznia nad sobg w tym ksztalcenie wiasnego
charakteru;

5) dostarczenie rodzicom informacji o postgpach, trudnosciach w nauce i zachowaniu
oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia, pomoc rodzicom w ich pracy wychowawczej;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej;

7) wspieranie realizacji celow i zadan wynikajacych ze szkolnego programu
wychowawczego.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych oraz informowanie o nich
uczniow i rodzicow;

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania,

3) biezace ocenianie wedtug skali i w formach przyjetych w niniejszym dokumencie;

4) ustalanie ocen klasyfikacyjnych srodrocznych i rocznych i warunki ich poprawiania;

5) przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych;

6) ustalanie warunkéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane ocen
klasyfikacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkdw i sposobu informowania rodzicow o postepach i trudnosciach ucznia
W nauce.

3. Proces oceniania jest jawny w kazdej jego fazie zaréwno dla ucznia jak i jego rodzicéw . Maja
oni prawo do biezacej informacji o0 ocenach czastkowych, wynikach i ocenach wszelkich prac
pisemnych i sprawdzianéw wiadomosci oraz wgladu do dokumentacji zwigzanej z obserwacja i
ocenianiem ucznia.

4. Informacje dotyczace przebiegu i wynikdw procesu oceniania sa poufne dla 0os6b postronnych.
Za osoby postronne nie uwaza sie pracownikdw pedagogicznych szkoty oraz uczniéw tej samej
klasy.

5. Okres przechowywania dokumentacji zwigzanej z ocenianiem okreslaja odrebne przepisy.
W przypadkach nimi nie uregulowanych (np. dotyczace pisemnych prac kontrolnych) okres ten
nie moze by¢ krétszy niz do konca roku szkolnego. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia
edukacyjne podejmuje decyzje, ktore rodzaje dokumentacji, nieokreslone odmiennymi
przepisami, podlegaja przechowywaniu i na jakich zasadach.

ROZDZIAL 3
Ocenianie wewnatrzszkolne uczniow klas I-111

83

1. Zalozenia ogolne:

1) nauczyciel w klasach I-111 monitoruje proces edukacyjny (obserwuje, bada, kontroluje,
ocenia, gromadzi informacje, aby mie¢ petny obraz procesu nauczania-uczenia si¢).

2) swoje spostrzezenia i wyniki obserwacji odnotowuje w dzienniku zaje¢, kartach
obserwacji uczniéw badz w zeszycie wychowawczym.

3) oceny pracy i osiagnig¢ ucznia nauczyciel dokonuje na podstawie: odpowiedzi ustnej,
wypowiedzi pisemnej, sprawdzianu, testu, wytworow pracy dziecka.

4) ocenie podlegaja wiadomosci i umiejetnosci okreslone w realizowanym programie.

2. Celem oceniania jest dostarczenie uczniowi, rodzicom, dyrektorowi i pracownikom nadzoru
informacji o efektywnosci procesu nauczania — uczenia si¢, wkiladzie ucznidbw w prace nad
swoim rozwojem oraz postepach w edukacji

3. Uczen ma prawo do zbioru informacji i podejmuje wspolnie z nauczycielem prace nad zmiana
swego obrazu
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4. Rodzice sa informowani o postepach swoich dzieci w nauce i zachowaniu podczas rozméw
indywidualnych oraz zebran rodzicielskich i wywiadowek.

5. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna sa ocenami opisowymi

6. (zmieniony) Srodroczna ocena opisowa jest wynikiem poétrocznej obserwacji rozwoju
dziecka — jej zadaniem jest okresowe podsumowanie osiggnieé dziecka i wskazanie, nad
Czym uczen musi jeszcze popracowaé, co poprawié, zmienié i udoskonali¢.®

6a. Ocene opisowa sporzadza w formie pisemnej wychowawca klasy i przekazuje ja rodzicom
na zakonczenie pierwszego okresu.*

6b. Srodroczne oceny opisowe sporzadzone komputerowo wychowawca klasy moze zalaczyé
do dziennika lekcyjnego.®®

7. (zmieniony) Roczna ocena opisowa sporzadzona jest z uwzglednieniem poziomu
opanowania przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci z zakresu wymagan okreslonych w
podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego dla I etapu edukacyjnego oraz wskazaniem
potrzeby rozwojowych i edukacyjnych ucznia zwigzanych z przezwyciezaniem trudnosci w
nauce lub rozwijaniem uzdolnien.®* (Ocena opisowa roczna jest wynikiem caforocznej
obserwacji postepOw dziecka i polega na podsumowaniu jego oSiggnie¢ w nauce i
zachowaniu.®)

8. Roczna ocene opisowa sporzadza wychowawca Kklasy izamieszcza ja w dzienniku
lekcyjnym, arkuszu ocen ucznia i na $wiadectwie szkolnym.®

9. Opisowe oceny roczne sporzgdzone komputerowo i podpisane przez wychowawce klasy
mozna 2887llqczyé do arkusza ocen ucznia i dziennika lekcyjnego, co jest rownoznaczne z
wpisem.

§4

1. Obszary aktywnosci podlegajace ocenie oraz szczegdtowe elementy obserwacji:
1) edukacja polonistyczno — kulturalna:
a) mowienie i stuchanie,
b) czytanie,
C) pisanie,
d) wiadomosci o jezyku;
2) edukacja matematyczna:
a) obliczanie,
b) rozwigzywanie zadan,
c) wiadomosci i umiejetnosci praktyczne;
3) edukacja przyrodniczo — spoteczna;
4) edukacja artystyczno — techniczna;
5) edukacja fizyczno — ruchowa;
6) charakterystyka pracy i kontaktow spotecznych.
2. Nauczyciel oceniajac ucznia bierze pod uwage:

81 Uchwata Nr 6/2009/10
82

Uchwata Nr 6/2009/10
83

Uchwata Nr 6/2009/10
84

Uchwata Nr 10/2010/11
85

Uchwata Nr 8/2008/09
86

Uchwata Nr 8/2008/09
87

Uchwata Nr 8/2008/09
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6.

1) indywidualne mozliwosci i predyspozycje ucznia;
2) zaangazowanie i wkilad pracy ucznia w proces zdobywania wiedzy;
3) umiejetnos¢ stawiania pytan, formutowania i rozwigzywania problemow;
4) stopien opanowania materiatu edukacyjnego.
Ocenianie biezace ma charakter ciagly i systematyczny.

. Do oceniania biezacego wprowadza sie elementy oceny ksztattujacej.®®

(zmieniony) Ocena biezaca moze mieé forme: gestu, uwagi werbalnej, wpisu sformutowania
stownego w zeszycie lub na karcie pracy®. (moze by¢ réwniez wyrazona cyframi - traci moc
31.08.2011r.:)
(zmieniony) Oceny biezace z zaje¢ edukacyjnych, poczawszy od drugiego okresu klasy
trzeciej, moga by¢ réwniez wyrazone w stopniach wedtug nastepujacej skali:*
(Oceny biezgce z zaje¢ edukacyjnych poczgwszy od klasy pierwszej (po uroczystosci pasowania
na ucznia) wyraza sie w stopniach wed?ug nastepujgcej skali - traci moc 31.08.2011 r.:)

1) - stopien celujacy (6)

2) - stopien bardzo dobry (5)

3) - stopien dobry (4)

4) - stopien dostateczny (3)

5) - stopien dopuszczajacy (2)

6) - stopien niedostateczny (1)
(zmieniony) Kryteria oceniania zwigzane sa z zakresem opanowania przez uczniow
wiadomosci i umiejetnosci wynikajacych z podstawy programowej.*

(Kryteria oceniania zwigzane sg z zakresem opanowania przez uczniow wiadomosci

I umiejetnosci wg tabeli:

Ocena | Wymagania

konieczne podstawowe rozszerzajace dopetniajace wykraczajace

1 - - - - -

2 + - - - -

3 + + - - -

4 + + + - -

5 + + + + -

6 + + + + +

6a. Szczegolowe Kryteria oceniania i wymagania edukacyjne okresla przedmiotowy system

oceniania stanowiacy zatacznik nr 1 do WSO.%

7. Dopuszcza sie stosowanie ,,+” i ,, - ” w ocenach czastkowych z wytgczeniem stopni: celujacego
I niedostatecznego. Jezeli uczen wie nieco wiecej na dang oceng, otrzymuje ,+”, jezeli
nieco mniej, otrzymuje ,, - ”. Decyduje o tym nauczyciel.

8. W ocenianiu biezacym mozliwe sa pewne odmiennosci, wynikajace z indywidualnych
koncepcji dydaktycznych nauczycieli i potrzeb danego oddziatu.

9. Oceny z religii zarowno biezace jak i klasyfikacyjne wyrazone sg stopniem w skali od 1 do 6.

10 Oceny biezace ucznidw objetych nauczaniem indywidualnym moga by¢ ocenami opisowymi.

8 Uchwata Nr 6/2009/10

89 Uchwata Nr 6/2009/10

9 Uchwata Nr 6/2009/10

%1 Uchwata Nr 5/2013/14

92 Uchwata Nr 6/2009/10
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11. Oceny biezace z zaje¢ edukacyjnych dla uczniow z uposledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.
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ROZDZIAL 4
Ocenianie wewnatrzszkolne uczniow klas 1V-VI

85

1. Przedmiotem oceny osiagnig¢¢ edukacyjnych ucznia w ramach poszczegdlinych zajec sa:

1)
2)
3)
4)

5)

zakres wiadomosci i umiejetnosci;

stopien zrozumienia materiatu programowego;

umiejetnos¢ zastosowania posiadanej wiedzy w sytuacjach typowych jak i nietypowych
wymagajacych tworczego podejscia do problemu;

zaangazowanie w proces dydaktyczny, wysitek wtozony w osiagnigcie prezentowanego
poziomu wiadomosci i umiejetnosci;

umiejetnos¢ prezentowania i przekazywania posiadanej wiedzy i umiejetnosci.

2. Przewiduje si¢ nastepujace zrodia informacji, prowadzace do ustalenia oceny biezacej:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

odpytywanie ustne;

sprawdziany pisemne;

prace domowe;

projekty edukacyjne i prace wykonywane przez uczniow;
estetyka zeszytu przedmiotowego;

ocena aktywnosci ucznia podczas zajgc;

dziatalnos¢ pozalekcyjna ucznia

3. W klasach IV-VI ocenianie biezace, klasyfikacyjne srddroczne i roczne ustala si¢ wg ponizszej

skali:
1)
2)
3)
4)
5)
6)

stopien celujacy — 6 (cel),
stopien bardzo dobry - 5 (bdb),
stopien dobry — 4 (db),

stopien dostateczny — 3 (dst),
stopien dopuszczajacy — 2 (dop),
stopien niedostateczny — 1 (ndst).

4. (zmieniony) Ocene celujaca otrzymuje uczen, ktéry w szczegdlnosci: >
(Ocene celujgcg otrzymuje uczern, ktory)

1)

2)
3)

4)
5)
6)
7)
8)

9)

( zmieniony) Opanowal wszystkie wiadomosci i umiejetnosci wynikajace
z podstawy programowej;**
(jest laureatem konkursu przedmiotowego 0 zasiegu gminnym i powiatowym;)
spetnia wymagania okreslone w zakresie oceny bardzo dobrej;
(uchylony) wykazuje sie¢ wiadomosciami i umiejetnosciami wykraczajgcymi poza
program nauczania przedmiotu w danej klasie;*®
samodzielnie i tworczo rozwija wiasne uzdolnienia i zainteresowania;
prezentuje tresci wiadomosci powigzane ze sobg w systematyczny uktad;
samodzielnie i biegle postuguje sie wiedza dla celow teoretycznych i praktycznych;
proponuje rozwigzania nietypowe;
wykazuje si¢ wiasciwym stylem wypowiedzi, swoboda w postugiwaniu si¢ terminologia
przedmiotows i inng;
angazuje sie¢ w pracach pozalekcyjnych;

% Uchwata Nr 5/2013/14

% Uchwata Nr 5/2013/14

% Uchwata Nr 5/2013/14
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10) osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych

i innych, kwalifikujac si¢ do finatdbw na szczeblu wojewodzkim (regionalnym) albo
krajowym lub ma inne poréwnywalne osiaggniecia;

11) jego pilnos¢, systematycznos¢, zainteresowanie, stosunek do przedmiotu nie budzi

zadnych zastrzezen.

5. Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktéry:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

spetnia wymagania okreslone w zakresie oceny dobrej;

opanowat pelny zakres wiedzy, postaw i umiejetnosci okreslony programem nauczania
danego przedmiotu;

prezentuje poziom wiadomosci powigzanych ze soba w logiczny uktad;

umiejetnie wykorzystuje wiadomosci w teorii i praktyce bez ingerencji nauczyciela;
wykazuje si¢ wiasciwym stylem wypowiedzi;

wzorowo prowadzi zeszyt i odrabia prace domowe;

aktywnie uczestniczy w zajeciach lekcyjnych z danego przedmiotu;

postgpowanie w trakcie lekcji nie budzi zadnych zastrzezen;

jest pilny, systematyczny, zainteresowany przedmiotem.

6. Ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory:

1)
2)

3)
4)

5)
6)
7)
8)
9)

spetnia wymagania okreslone w zakresie oceny dostatecznej;

opanowat material programowy z danego przedmiotu w zakresie pozwalajacym na
zrozumienie wigkszosci relacji miedzy elementami wiedzy z tego przedmiotu nauczania;
prezentuje wiadomosci powiazane zwigzkami logicznymi;

poprawnie rozumie uogolnienia i zwigzki migdzy nimi oraz wyjasnia zjawiska
inspirowane przez nauczyciela;

stosuje wiedze w sytuacjach teoretycznych i praktycznych;

w zeszycie ma wszystkie notatki i prace domowe;

podczas lekcji posiada okreslone pomoce (podrecznik, zeszyt i inne) i korzysta z nich;
jest zainteresowany przedmiotem;

postawa ucznia nie budzi zastrzezen;

10) stara si¢ byc¢ aktywnym podczas lekcji.
7. Ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

prezentuje podstawowe tresci materialu programowego w zakresie umozliwiajacym
postepy w dalszym uczeniu si¢ tego przedmiotu;

opanowat tatwe, catkowicie niezbedne wiadomosci, postawy i umiejetnosci;

wykazuje si¢ wiadomosciami podstawowymi, potaczonymi zwigzkami logicznymi;

dos¢ poprawnie rozumie podstawowe uogélnienia oraz wyjasnia wazniejsze zjawiska
Z pomocg hauczyciela;

rozwigzuje typowe zadania o0 $rednim stopniu trudnosci, czasem przy pomocy
nauczyciela;

potrafi stosowa¢ wiadomosci dla celow praktycznych i teoretycznych przy pomocy
nauczyciela;

odznacza si¢ matg kondensacja wypowiedzi;

W zeszycie ucznia sporadyczne brakuje notatek, prac domowych;

prezentuje przecigtng pilnosc¢, systematycznosé i zainteresowanie przedmiotem.

8. Ocene dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktory:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

wykazuje si¢ luzno zestawionym poziomem wiadomosci programowych;

prezentuje mato zadawalajacy poziom postaw i umiejetnosci;

wykazuje brak rozumienia podstawowych uogolnien;

cechuje si¢ brakiem podstawowej umiejetnosci wyjasniania zjawisk;

podczas przekazywania wiadomosci popetnia liczne btedy, wykazuje niepoprawny styl
wypowiedzi, posiada trudnosci w wystawianiu;

prowadzi zeszyt przedmiotowy.

9. Ocene niedostateczna otrzymuje uczen, Ktory:
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1) wyraznie nie spelnia oczekiwan okreslonych w realizowanym przez nauczyciela
programie nauczania, co uniemozliwia mu bezposredniag kontynuacje opanowywania
kolejnych tresci nauczania danego przedmiotu i zasadniczo utrudnia nauke przedmiotow
pokrewnych;

2) nie jest w stanie, nawet przy pomocy nauczyciela, rozwigza¢ zadania (¢wiczenia)
0 niewielkim (elementarnym) stopniu trudnosci.

10. Do oceniania biezacego wprowadza sie elementy oceny ksztattujacej.*®

86

1. Przy ustalaniu ocen biezacych dopuszcza sie stosowanie plusow (+) i minuséw (-)
z wylaczeniem stopni: celujacego i niedostatecznego.

2. Dopuszcza si¢ stosowanie, przy ocenach biezacych, zapisu odpowiednich skrotéw, o ktérych
nauczyciel informuje ucznidéw i rodzicow na poczatku roku szkolnego.

3. Ocene srodroczng i roczng ustala sie na podstawie oceny biezacej z odpowiedzi ustnych,
sprawdzianéw pisemnych, prac domowych — obowigzkowych i nadobowiazkowych, za wiedze
I umiejetnosci oraz za aktywnos¢ i osiagniecia obserwowane podczas zaje¢ szkolnych i
pozaszkolnych.

4. Minimalna liczba ocen czastkowych w ciagu okresu, na podstawie, ktorych wystawia sie ocene
klasyfikacyjna, nie powinna by¢ mniejsza niz liczba godzin dydaktycznych danych zaje¢
edukacyjnych w tygodniu plus jeden.

5. Rozrdznia si¢ nastepujace kategorie sprawdzania wiedzy i umiejetnosci uczniow:

1) (zmieniony) praca klasowa — obejmuje duze partie materialu, ocena wystawiona na

jej podstawie ma znaczacy wplyw na ocene okresows. Zasady przeprowadzania:
a) uczen ma prawo zna¢ z tygodniowym wyprzedzeniem terminy prac klasowych,
b) w ciagu jednego dnia mozna przeprowadzié tylko jedna prace klasowa,
c) w ciagu tygodnia nie wiecej niz trzy;®’

(praca klasowa — obejmuje duze partie materia/u, ocena wystawiona na jej podstawie ma

znaczgcy wpfyw na ocene okresowg. Oceny za prace klasowe wpisywane sg¢ do dziennika w

kolorze czerwonym. Zasady przeprowadzania:
a) uczen ma prawo znac z tygodniowym wyprzedzeniem terminy prac klasowych,
b) w ciggu jednego dnia mozna przeprowadzic¢ tylko jedng prace klasowg,
C) W ciggu tygodnia nie wiecej niz trzy;)

2) sprawdzian — obejmuje materiat z kilku lekcji lub/i wiadomosci i umiejegtnosci konieczne
w catym cyklu ksztalcenia; zasady przeprowadzania:

a) uczen ma prawo zna¢ terminy sprawdziandw z wyprzedzeniem dwoch dni
roboczych,

b) w ciggu dnia mozna przeprowadzi¢ nie wigcej niz dwa sprawdziany,

C) nie mozna przeprowadzi¢ sprawdzianu w dniu, w ktorym jest zapowiedziana praca
klasowa;

3) kartkowka in. krotki sprawdzian- kontroluje opanowanie wiadomosci i umiejetnosci
z ostatniej lekcji lub pracy domowej, wystawiane na ich podstawie stopnie majg range
oceny z odpowiedzi ustnej, przy ich przeprowadzaniu nie wystepuja ograniczenia
wymienione przy pracy klasowej i sprawdzianie.

6. (uchylony)®® Nauczyciel poprawiajgcy prace klasowg lub sprawdzian pisemny ma obowigzek
uwzgledni¢ ponizsze zasady ustalania ocen:

1) bardzo dobry:  91-100% maksymalnej liczby punktéw;

% Uchwata Nr 6/2009/10
" Uchwata Nr 5/2013/14

% Uchwata Nr 5/2013/14
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2a.

2) dobry: 75 - 90% maksymalnej liczby punktow;

3) dostateczny: 51 - 74% maksymalnej liczby punktow;

4) dopuszczajgey: 31 - 50% maksymalnej liczby punktéw;

5) niedostateczny: 0 - 30% maksymalnej liczby punktow.
(uchylony)®® Kazdy sprawdzian powinien zawiera¢ zadanie (polecenie) wykraczajgce poza
podstawy programowe, oceniane na stopiern celujgcy, pod warunkiem uzyskania przez ucznia co
najmniej 91% punktow przewidzianych w sprawdzianie.
Wszystkie pisemne formy sprawdzania wiedzy powinny by¢ poprawione i ocenione w ciagu 14
dni od ich napisania przez uczniow.
W przypadku nie przystapienia do pisemnego sprawdzianu wiadomosci z powodu
usprawiedliwionej nieobecnosci w szkole uczen ma prawo — a jezeli tak postanowit nauczyciel
— obowigzek przystagpienia do analogicznego sprawdzianu z tej samej partii materialu lub
zaliczenia jej w inny spos6b w ciggu dwdch najblizszych lekcji po zakonczeniu okresu
przewidzianego na uzupetnienie brakow.

ROZDZIAL 5
Dostosowanie wymagan do mozliwosci ucznia

87

Uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc
szkota udziela wsparcia, wspotpracujac w okreslonych zakresach z poradnig publiczng lub
niepubliczng psychologiczno-pedagogiczng lub innymi publicznymi lub niepublicznymi
instytucjami specjalistycznymi.

Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie pisemnej opinii publiczne lub niepublicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej albo innej publicznej lub niepublicznej poradni specjalistycznej,
dostosowa¢ wymagania edukacyjne w stosunku do ucznia, u ktorego stwierdzono specyficzne
trudnosci w uczeniu si¢ lub deficyty rozwojowe uniemozliwiajace sprostanie wymaganiom
edukacyjnym wynikajacym z programu nauczania.

Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé prace z uczniem na obowiazkowych
I dodatkowych zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.'®

Opanowanie umiejetnosci czytania i pisania w klasach I-111 stanowi podstawg umozliwiajaca
dalsza nauke. W odniesieniu do ucznidow, ktérym opanowanie tych umiejetnosci sprawia
szczegOlne trudnosci nalezy podja¢ nastepujace dziatania profilaktyczne:

1) obserwacja ucznia majaca na celu rozpoznanie problemu;

2) skierowanie za zgoda rodzicow ucznia do poradni psychologiczno-pedagogicznej
w celu uzyskania profesjonalnej diagnozy;

3) indywidualizacja pracy z uczniem w klasie szkolnej zgodnie z zaleceniami poradni.
Opracowanie indywidualnego programu pracy oraz dostosowane sposobow jego
realizacji do mozliwosci ucznia;

4) wspobipraca z rodzicami oparta na zrozumieniu problemdéw dziecka i tworzeniu
srodowiska sprzyjajacego ksztattowania si¢ u dziecka umiejgtnosci samodzielnej
pracy, samokontroli i odpowiedzialnosci za wiasne dziatania;

5) zapewnienie dziecku profesjonalnej pomocy (np. udziat w zajeciach dydaktyczno-
wyréwnawczych, korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, terapeutycznych);

6) ocenianie ucznia gtdwnie na podstawie wypowiedzi ustnych, ocena prac pisemnych
przede wszystkim na podstawie ich tresci. W stosunku do tych uczniéw - rowniez
w klasach starszych - powinno sig¢ stosowa¢ dodatkowo oceng opisowsa.

% Uchwata Nr 5/2013/14

190 ychwata Nr 5/2013/14
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4.

o

10.

11.

Jezeli w wyniku klasyfikacji srodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggni¢é ucznia klas 1V-VI
uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w nastepnym semestrze, stwarza si¢ uczniowi
szansg uzupetnienia brakéw poprzez dziatania wymienione w ust. 3 oraz:
1) umozliwienie udziatu w konsultacjach indywidualnych;
2) udzielenie pomocy w zaplanowaniu wlasnego uczenia si¢, podzielenie materiatu do
uzupetnienia na czesci;
3) zlecenie prostych, dodatkowych zadan umozliwiajacych poprawienie oceny;
4) udostepnienie znajdujacych si¢ w szkole pomocy naukowych, wskazanie wiasciwej
literatury;
5) zorganizowanie pomocy kolezenskiej;
6) indywidualne ustalenie sposobu, zakresu i terminéw poprawy uzyskanych
czastkowych ocen niedostatecznych.
W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan, edukacyjnych, do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.
Uczniowi z uposledzeniem umystowym w stopniu lekkim w arkuszu ocen oraz w $wiadectwie
zamieszcza si¢ klauzulg: ,,uczen/uczennica realizowal/a program nauczania dostosowany do
indywidualnych mozliwosci i potrzeb na podstawie orzeczenia wydanego przez zespot
orzekajacy dzialajacy w ....... ”, wpisujac nazwe poradni psychologiczno-pedagogicznej, w ktdrej
dziata zespdt, ktéry wydat orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego.
(zmieniony) Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego, zajeé
komputerowych, informatyki lub technologii informacyjnej na podstawie opinii o
ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez
lekarza, oraz na czas okreslony w tej opinii.’®* (Dyrektor szkofy zwalnia ucznia z zaje¢ z
wychowania fizycznego, informatyki lub technologii informacyjnej na podstawie opinii 0
ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia wtych zajeciach, wydanej przez lekarza
oraz na czas okreslony w tej opinii.)
W przypadku zwolnienia ucznia z zajg¢ z wychowania fizycznego, informatyki lub technologii
informacyjnej w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
»Zwolniony”.
Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, albo niepublicznej
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni specjalistycznej, zwalnia
ucznia z wada stuchu lub z gteboka dysleksja rozwojowa z nauki drugiego jezyka obcego.
W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o0 potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze nastapi¢ na
podstawie tego orzeczenia.
W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”.

ROZDZIAL 6
Ocenianie zachowania uczniéw

88

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego i norm etycznych. Ocena zachowania powinna uwzgledniaé w
szczegolnosci:**

101

102

Uchwata Nr 10/2010/11

Uchwata Nr 5/2007/08
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w N

6)

1)

(zmieniony) wywiazywanie sie z obowigzkow ucznia okreslonych w statucie szkoly

i requlaminach;'®

(wywigzywanie si¢ z obowigzkdw ucznia okreslonych w statucie szkofy;

2)

3)
4)
5)
6)
7)

104
)

postepowanie zgodne z dobrem szkolnej spotecznosci, dbato$¢ o honor i tradycje
szkoty;

dbatos¢ o piekno mowy ojczystej;

dbato$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz swoich kolegdw i innych 0sob;
godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig;

okazywanie szacunku dorostym i kolegom;

przeciwstawianie si¢ przejawom przemocy i agresji.

. W klasach I — 111 szkoty podstawowej ocena zachowania jest ocena opisowa.

Ocene zachowania biezaca, $rodroczng i roczng, poczawszy od klasy czwartej ustala sie¢ wedtug

skali:
1)
2)
3)
4)
5)
6)

WZOIrOWE;
bardzo dobre;
dobre;
poprawne;
nieodpowiednie;
naganne.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego
zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego
nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej
poradni specjalistyczne;.

Srédrocznej i rocznej oceny zachowania ucznia dokonuje wychowawca klasy, zgodnie
z szesciostopniowa skala ocen, uwzgledniajac:

1)
2)
3)

4)
5)

swoje wlasne spostrzezenia;

pisemna ocene zachowan w zakresie spetniania przez ucznia obowigzkéw wobec szkoty;
ustne i pisemne opinie innych nauczycieli o zachowaniu uczniéw danej klasy zapisane w
dzienniku lekcyjnym (wniosek innego nauczyciela o nieodpowiednia i naganng oceng
zachowania musi przyja¢ forme pisemna z uzasadnieniem oceny);

opinie innych uczniéw i pracownikdw szkoty zgtaszane wychowawcy klasy;

pisemng samoocene ucznia jawna tylko dla wychowawcy klasy.

Srédroczna i roczng ocene zachowania uczniow klas 1V-VI ustala si¢ z uwzglednieniem
ponizszych kryteriow:

103 Uchwata Nr 5/2012/13

104 Uchwata Nr 5/2007/08
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KRYTERIA OCENY ZACHOWANIA UCZNIA

WZOROWE BARDZO DOBRE DOBRE POPRAWNE NIEODPOWIEDNIE NAGANNE
I. WYWIAZYWANIE SIE Z OBOWIAZKOW UCZNIA
., . .. e 5 dni
brak godzin brak godzin iigilser;awiedliwion lub 3 n2ie(312| rawiedliwione lub 6 |SU|E>m7I ”Le-iip?!zv'ecdrf godzin, | ievsprawiedliwionych
nieusprawiedliwionych, nieusprawiedliwionych, P y P pojedynczych g " | lub 7 i wiccej

brak spdznien

2 spOznienia w potroczu

godz. pojedyncze,
3 spbznienia w potroczu

godzin pojedynczych,
4 spoznienia w potroczu

od 5 do 10 spbznien w
pétroczu

pojedynczych godzin,
ponad 10 spéznien

Uczen:

zawsze przygotowuje swoj
warsztat pracy

sumiennie przygotowuje
swoj warsztat pracy

bardzo rzadko zapomina
przyboréw szkolnych

czesto zapomina
przyboréw szkolnych

pomimo upomnien
nauczyciela bardzo czgsto
nie przynosi przyboréw
szkolnych

nigdy nie jest dobrze
przygotowany do pracy

bardzo aktywnie uczestniczy
w lekcjach, wykonuje
wszelkie dodatkowe

bardzo aktywnie
uczestniczy w lekcjach

aktywnie uczestniczy w
lekcjach

jest mato aktywny na
lekcjach

nie przejawia zadnej
aktywnosci na lekcjach

utrudnia pracg na
lekcjach

polecenia
0sigga sukcesy w chetnie bierze udziat w sporadycznie uczestniczy | nie uczestniczy w nie chce uczestniczy¢ w odmawia udziatu w
konkursach konkursach w konkursach konkursach, zawodach konkursach, zawodach konkursach, zawodach

przedmiotowych,
artystycznych, zawodach
sportowych i innych

przedmiotowych,
artystycznych, zawodach
sportowych i innych

przedmiotowych,
artystycznych, zawodach
sportowych i innych

sportowych i innych

sportowych i innych mimo
mozliwosci udziatu

sportowych i innych

Il. POSTEPOWANIE ZGODNE Z DOBREM SPOLECZNOSCI SZKOLNEJ

bardzo chetnie podejmuje
prace spoteczno-uzyteczne
na rzecz klasy, szkoty i
srodowiska

chetnie podejmuje prace
spoteczno-uzyteczne na
rzecz klasy, szkoty i
srodowiska

podejmuje prace
spoteczno-uzyteczne na
rzecz klasy, szkoty i
srodowiska

rzadko podejmuje prace
spoteczno-uzyteczne na
rzecz klasy, szkoty i
srodowiska

nie podejmuje prac
spoteczno-uzytecznych

nie podejmuje prac
spoteczno-uzytecznych i
zniecheca do tego
innych

dba o mienie szkolne,
aktywnie wptywa na jego
estetyke i zacheca do tego
innych

dba o mienie szkolne,

aktywnie wptywa na jego

estetyke

dba o mienie szkolne

nie niszczy mienia
szkolnego

niszczy mienie szkolne

umyslnie niszczy
mienie, namawia,
prowokuje do tego
innych
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aktywnie dziata na rzecz
integracji zespotu klasowego
I spotecznosci szkolnej

aktywnie dziata na rzecz
integracji zespotu
klasowego

wiacza si¢ do dziatan na
rzecz integracji zespotu
klasowego

jest obojetny w stosunku
do dziatan na rzecz
integracji zespotu
klasowego

dezorganizuje dziatania na
rzecz integracji zespotu
klasowego

z premedytacja

dezintegruje zespot

klasowy

dostrzega potrzeby swoich
kolegbw i z wiasnej
inicjatywy udziela pomocy

chetnie udziela pomocy
kolegom

sporadycznie udziela
pomocy kolegom

jest obojetny wobec
potrzeb swoich kolegow

odmawia udzielenia pomocy
swoim kolegom

zniecheca innych do

udzielania pomocy
kolegom i sam jej
odmawia

I1. DBALOSC O HONOR

| TRADYCJE SZKOLNE

bardzo chetnie bierze udziat
W organizowaniu
uroczystosci i akademii
zwigzanych z tradycjami
szkoty oraz aktywnie w nich
uczestniczy

chetnie pomaga w
organizowaniu
uroczystosci i akademii
zwigzanych z tradycjami
szkoty

pomaga w organizowaniu
uroczystosci i akademii
zwigzanych z tradycjami
szkoty

nie uczestniczy w
organizowaniu
uroczystosci i akademii,
ale podczas ich trwania
zachowuje si¢ godnie

nie uczestniczy w
organizowaniu uroczystosci
i akademii, podczas ich
trwania zachowuje sie¢
niewtasciwie

nie uczestniczy w
przygotowaniu

uroczystosci i akademii,

a nawet dezorganizuje

ich przebieg

jest wzorowym
reprezentantem szkoty

Swo0ja postawa godnie
reprezentuje szkote

stara si¢ godnie
reprezentowac szkote

SWO0ja postawa nie
przynosi wstydu szkole

zdarza mu si¢ przyjmowanie
niewtasciwej postawy
podczas reprezentacji szkoty

SWO0ja postawa przynosi

wstyd szkole

zawsze z szacunkiem odnosi
si¢ do symboli szkolnych
oraz narodowych i zacheca
do tego innych

zawsze z szacunkiem
odnosi si¢ do symboli
szkolnych i narodowych

ma szacunek do symboli
szkolnych i narodowych

zazwyczaj ma szacunek do
symboli szkolnych i
narodowych

nie ma szacunku do symboli
szkolnych i narodowych

niszczy symbole szkolne

i narodowe

IV. DBALOSC O PIEKNO MOWY OJCZYSTEJ

uprzejmie odnosi si¢ do
innych, stosuje zwroty
grzecznosciowe, kulturalnie
rozwigzuje konflikty

uprzejmie odnosi si¢ do
innych, kulturalnie
rozwigzuje konflikty

przewaznie uprzejmie
odnosi si¢ do innych, stara
si¢ kulturalnie
rozwigzywac konflikty,

nie przywiazuje wigkszej
wagi do tego by uprzejmie
odnosi¢ si¢ do innych,

jest nieuprzejmy wobec

innych prowokuje ktétnie,
wdaje si¢ w niekulturalne
dyskusje z nauczycielami,

uzywa grdzb stownych,

obraza innych

zdarza mu si¢ uzywanie
wulgaryzméw i wdawanie
w konflikty szkolne,

notorycznie postug

uje

odznacza si¢ wysoka kultura | dba o kulture stowa nie uzywa wulgaryzmow | jednak reaguje na uwagi | uzywa wulgaryzmow ?éeév\(jqégggmzvr\ga?, nie
dorostych ul g
dorostych
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V. DBALOSC O BEZPIECZENSTWO | ZDROWIE WEASNE ORAZ INNYCH 0OSOB

propaguje zdrowy tryb
zycia, nie ulega natogom,
uswiadamia innym ich
szkodliwos¢

nie ulega natogom i ma
swiadomos¢ ich
szkodliwosci

nie uzywa nikotyny i
innych srodkow
odurzajacych

sam nie uzywa nikotyny,
alkoholu i innych srodkow
odurzajacych, zdarza mu
si¢ przebywac w grupie
rowiesnikow stosujacych
uzywki

udowodniono mu palenie
papierosow, picie alkoholu
lub zazywanie innych
srodkow odurzajacych

jawnie pali papierosy lub
pije alkohol, czy tez
zazywa inne srodki
odurzajace, namawia do
tego innych

zna i stosuje zasady
bezpiecznego zachowania
si¢ podczas zajec, przerw,
wyjs¢ i wyjazdow,
informuje osoby doroste o
zagrozeniach zauwazonych
W swoim otoczeniu

zna i stosuje zasady
bezpiecznego zachowania
si¢ podczas zajec, przerw,
wyjs¢ i wyjazdow,

stara si¢ przestrzega¢
zasad bezpiecznego
zachowania si¢ podczas
zajec, przerw, wyjsé i
wyjazdow,

zna, ale sporadycznie
tamie zasady
bezpiecznego zachowania
si¢ podczas zajec, przerw,
wyjs¢ i wyjazdow

bardzo czesto tamie zasady
bezpiecznego zachowania
si¢ podczas zajec, przerw,
wyjs¢ i wyjazdow

notorycznie i wszedzie
tamie zasady
bezpiecznego
zachowania si¢ podczas
zajec, przerw, wyjsc i
wyjazdow

zapobiega sytuacjom
konfliktowym, tagodzi je
odpowiednio reaguje, jego
postawa jest wzorem dla
innych

nie uczestniczy w
sytuacjach konfliktowych,
przyjmuje wiasciwa
postawe bedac swiadkiem
konfliktow

nie uczestniczy w
sytuacjach
niebezpiecznych i
konfliktowych

zdarza mu sie¢
uczestniczy¢ w sytuacjach
konfliktowych, reaguje
pozytywnie na
upomnienia nauczyciela

uczestniczy w sytuacjach
stanowiacych zagrozenia dla
siebie i innych, nie poprawia
swojego zachowania mimo
upomnien

swiadomie stwarza
zagrozenie dla siebie i
innych poprzez pobicia,
wymuszenia, kradzieze,
naktanianie do tego
innych

zawsze dba o higieng i swoj
wyglad osobisty , jest
swiadomy zasadnosci
takiego postepowania, jest
worem do nasladowania

dba o higieng i swoj
wyglad osobisty , jest
swiadomy zasadnosci
takiego postepowania, jest
worem do nasladowania

dba o higieng i swoj
wyglad osobisty

dba o higieng i swoj
wyglad osobisty, ale
zdarzaja mu si¢
uchybienia w tym zakresie

nie dba o swoéj wyglad i
higiene osobista lub jego
wyglad nie jest skromny i
wiasciwy dla ucznia

nie dba o higiene i swoj
wyglad osobisty,
odznacza si¢
prowokacyjnym
wygladem zewngtrznym,

VI. GODNE | KULTURALNE ZACHOWANIE SIE W SZKOLE | POZA NIA

Wz0orowo wypetnia
obowigzki szkolne, na tle
klasy wyrdznia sie kultura
osobistg i wzorowym
zachowaniem, jest
przyktadem dla innych, dba
o0 schludny wyglad

pilnie i sumiennie
wypetnia obowiazki
szkolne, cechuje go
wysoka kultura osobista i
dbatos¢ o schludny

wyglad

przestrzega zasad
regulaminu szkolnego, jest
kulturalny, nie sprawia
trudnosci
wychowawczych

zasadniczo przestrzega
postanowien regulaminu,
a w przypadku jego
naruszenia, po zwroceniu
uwagi, zmienia swoje
postgpowanie

bardzo czesto nie
przestrzega regulaminu
szkoty, a uwagi osob
dorostych nie przynosza
oczekiwanych rezultatow

nie przestrzega
regulaminu szkoty,
lekcewazy uwagi 0s6b
dorostych i nie zmienia
swojego zachowania

Tekst ujednolicony - stan prawny na dzien 31 pazdziernika 2013 r.

52




swiadomie pracuje nad
wilasnym rozwojem, ma
réznorodne zainteresowania
w szkole i poza nig

stara si¢ poszerzy¢ swoja
wiedzg i zainteresowania

ma wiasne
zainteresowania i rozwija
je w miare swoich
mozliwosci

jest mato aktywny i nie
rozwija swoich
zainteresowan

jego zainteresowania nie
zawsze s3 whasciwie
ukierunkowane, bywaja
demoralizujace dla
srodowiska

jego postgpowanie i
zainteresowania sg
niebezpieczne i
demoralizuja kolegow,
uwagi i dziatania
wychowawcze nie
odnoszg zadnego skutku

VIl. OKAZYWANIE SZAC

UNKU INNYM OSOBOM

zawsze zachowuje si¢
zgodnie z przyjetymi
normami wspotzycia wobec
rowiesnikow i wszystkich
0sob dorostych, jest
uczciwy, prawdomowny,
otwarty na potrzeby innych

zachowuje si¢ zgodnie z
przyjetymi normami
wspotzycia wobec
rowiesnikow i wszystkich
0s6b dorostych. Chetnie
pomaga innym, jest
zyczliwy

zachowuje si¢ zgodnie z
przyjetymi normami
wspotzycia wobec
rowiesnikow i wszystkich
0s0b dorostych, nie uchyla
si¢ od pomocy innym

zwykle zachowuije si¢
zgodnie z przyjetymi
normami wspoétzycia
wobec rowiesnikow
wszystkich os6b
dorostych, ale zdarzaja mu
si¢ sporadyczne
uchybienia w tym zakresie
nie uchyla si¢ od pomocy
innym

czesto zdarzaja mu sig
uchybienia w przestrzeganiu
norm wspotzycia
spotecznego

nie stosuje sie do
przyjetych norm
postepowania,
swiadomie je famiac

szanuje cudza godnos¢ i
wolnosc¢.

Rozumie pojecie tolerancji,
stosuje ja wobec innych
ludzi

jest tolerancyjny wobec
innych os6b

nie przejawia zachowan
dyskryminujacych innych

czasami dyskryminuje
innych ze wzgledu na ich
odmiennos¢

dyskryminuje innych ze
wzgledu na ich odmiennosé

dyskryminuje i podzega
innych do takiego
zachowania
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10.

11.

12.

13.

14.

. Rodzice ucznia, ktérego zachowanie zostalo ocenione przez wychowawce klasy jako

nieodpowiednie lub naganne, zobowiazani sa ustali¢ z wychowawca klasy i przedstawic¢
dyrektorowi szkoty realne sposoby ufatwiajace uzyskanie poprawy zachowania
w kolejnym okresie. Przy braku oczekiwanej poprawy dyrekcja szkoty moze podjac¢ kroki
zmierzajace do przeniesienia ucznia do innej szkoly. Wychowawca klasy i inni
nauczyciele w dzienniku lekcyjnym na biezaco dokonuja wpiséw dotyczacych zachowania
ucznia.

. Prace i zadania nadobowigzkowe wykonywane na rzecz szkoty, klasy i srodowiska

(np. udziat w konkursach przedmiotowych, plastycznych, literackich, zawodach
sportowych, praca w samorzadzie szkolnym Ilub klasowym itp.) maja wplyw
na podwyzszenie oceny zachowania.
Wychowawcy sa zobowigzani do wystawienia ocen zachowania na tydzien przed
klasyfikacjg $rodroczng i roczng po zasiegnigciu opinii nauczycieli, uczniow danej klasy,
oraz ocenianego ucznia.
W przypadku uczniéw z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub
znacznym ocena zachowania jest oceng opisowsa.
Ocena zachowania nie moze mie¢ wplywu na:

1) oceny z zaj¢¢ edukacyjnych;

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoly

z zastrzezeniem ust. 12 i 13.

Rada pedagogiczna moze podja¢ uchwate o nie promowaniu do Kklasy programowo
wyzszej lub nieukonczeniu szkoty przez ucznia, ktéremu w danej szkole po raz drugi
z rzedu ustalono naganna roczng ocene klasyfikacyjng zachowania.
Uczen, ktoremu w danej szkole po raz trzeci z rzedu ustalono nagannag roczna ocene
klasyfikacyjna zachowania, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej,
a uczen klasy programowo najwyzszej w danym typie szkoty nie konczy szkoty
Tryb i warunki odwotania od przewidywanej i ustalonej oceny zachowania zawarte
saw § 10113 niniejszego dokumentu

ROZDZIAL 7
Klasyfikacja §rodroczna i roczna

89

Klasyfikowanie srédroczne i roczne w Kl. I-1l1 polega na podsumowaniu o0siagniec¢
edukacyjnych ucznia w danym roku (okresie) szkolnym i ustaleniu: opisowej oceny
klasyfikacyjnej uwzgledniajacej wszystkie obszary edukacji, opisowej oceny zachowania
oraz oceny z religii wyrazonej stopniem w skali 1 - 6.

W Kklasach | — Il nauczyciel powiadamia rodzicow o brakach w wiadomosciach
I umiejetnosciach ucznia uniemozliwiajacych mu  kontynuacje nauki w Kklasie
programowo wyzszej na miesigc przed koncowsa klasyfikacyjng rada pedagogiczna.
Sygnalizuje rodzicom potrzeb¢ pozostawienia ucznia na drugi rok w tej samej klasie
(dokumentuje przeprowadzenie rozmowy w dzienniku w ,,Kontaktach wychowawcy
klasy z rodzicami”, podpis rodzica).

Klasyfikacja roczna ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym
lub znacznym w klasach I-111 polega na podsumowaniu jego osiagnie¢ edukacyjnych
z zajeé edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem
indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego dla niego na podstawie
odrebnych przepiséw i zachowania w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej
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rocznej oceny klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

4. Klasyfikacja srddroczna i roczna, poczawszy od klasy 1V szkoty podstawowej, polega na
podsumowaniu osiagni¢¢ ucznia z zaje¢ edukacyjnych (okreslonych w szkolnych
programach nauczania) i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu
rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

5. Klasyfikacja srddroczna i roczna ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, polega
na podsumowaniu jego osiagni¢¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych
w szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem indywidualnego programu
edukacyjnego opracowanego dla niego na podstawie odrebnych przepiséw, i zachowania
ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢
edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

6. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegolne obowigzkowe zajecia edukacyjne.

7. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena
klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocje do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

8. Oceny biezace oraz srddroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych dla
uczniow z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg
ocenami opisowymi.

9. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na ocene klasyfikacyjna
zachowania.

10. Klasyfikacje uczniéw przeprowadza si¢ nie pozniej niz tydzien przed koncem semestru i
nie pozniej niz tydzien przed koncem roku szkolnego.

11. (zmieniony) Przed rocznym Kklasyfikacyjnym zebraniem plenarnym rady

pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne oraz
wychowawca klasy sa obowiazani poinformowaé ucznia i jego rodzicow
o przewidywanych dla niego rocznych ocenach Kklasyfikacyjnych z zajeé
edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.
(Na tydziern przed srodrocznym i rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogicznej, nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow i wychowawcy klas sg
zobowigzani poinformowac ucznia i jego rodzicow o przewidywanych dla niego ocenach
klasyfikacyjnych. Ucznia informuje nauczyciel ustnie podczas lekcji, a rodzicéw poprzez
zapis w dzienniczku lub zeszycie przedmiotowym.)

11a. O przewidywanych ocenach rocznych, o ktérych mowa w ust 11, nauczyciel
informuje ucznia ustnie podczas lekcji, a rodzicbw w formie pisemnej (wpis w
zeszycie korespondencji lub zeszycie przedmiotowym) na tydzien przed rocznym
klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej.'”’

12. O przewidywanej dla ucznia rocznej ocenie niedostatecznej nalezy poinformowac
rodzicbw na miesiagc przed zakonczeniem roku szkolnego; ustnie z potwierdzeniem
pisemnym rodzica w dzienniku lekcyjnym, a jesli nie jest to mozliwe to w formie listu
poleconego.

105 Uchwata Nr 5/2007/08
196 ychwata Nr 5/2013/14

07 Uchwata Nr 5/2013/14
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13. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia
na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia
w szkolnym planie nauczania.

14. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany”.

15. Uczen nieklasyfikowany na koniec roku szkolnego otrzymuje swiadectwo z wpisem ,,nie
otrzymuje promocji” do klasy programowo wyzszej.

16. Uczen, ktéry nie konczy szkoty nie otrzymuje $wiadectwa i powtarza ostatnia klase.

17. (uchylony) Uczen nieklasyfikowany lub realizujgcy indywidualny program lub tok nauki
moze zdawac egzamin klasyfikacyjny.*

18. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna roczna moze by¢
podwyzszona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

ROZDZIAL 8

Warunki i tryb uzyskania oceny wyzszej niz przewidywana z zajeé
edukacyjnych i zachowania

§10

1. Uczen ma prawo do poprawiania przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej, jezeli
ustalona przez nauczyciela ocena jest jego zdaniem lub zdaniem jego rodzicow zanizona.

2. Poprzez tryb ustalenia rocznej oceny z zaje¢ edukacyjnych obowiazkowych
i dodatkowych oraz rocznej oceny zachowania nalezy rozumie¢ poinformowanie ucznia
jego rodzicow o przewidywanych ocenach i warunkach uzyskania wyzszych niz
przewidywane ocen klasyfikacyjnych.

3. Warunkiem uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych jest ztozenie przez ucznia lub jego
rodzicéw podania do nauczyciela uczacego danego przedmiotu w sprawie uzyskania
oceny wyzszej niz przewidywana w terminie dwdéch dni od przekazania informacji o
ocenach przewidywanych.

4. Termin przeprowadzenia sprawdzianu poprawiajacego przewidywang oceng
klasyfikacyjna ustala nauczyciel po uzgodnieniu z uczniem lub jego rodzicami przy czym
nie moze to by¢ termin pozniejszy niz ostatni dzien przed rada klasyfikacyjna.

5. Nauczyciel przeprowadzajagcy sprawdzian poprawiajacy oceng informuje dyrektora
0 przewidywanym terminie sprawdzianu
6. W sprawdzianie poprawiajacym oceng klasyfikacyjna w uzasadnionych przypadkach moze

uczestniczy¢ nauczyciel tego samego lub pokrewnego przedmiotu, a takze bez prawa
gtosu wychowawca Kklasy.

. Sprawdzian poprawiajacy przewidywang ocene klasyfikacyjna przeprowadza si¢ w formie
pisemnej lub ustnej uzgodnionej z uczniem, z wyjatkiem przedmiotéw: plastyka,
technika, muzyka, informatyka i wychowanie fizyczne, z ktérych sprawdzian powinien
mie¢ forme ¢wiczen praktycznych.

. Pytania (¢wiczenia, zadania praktyczne) sprawdzajace ustala nauczyciel danego
przedmiotu. Stopien trudnosci pytan (¢wiczen, zadan praktycznych) musi odpowiadaé
kryteriom oceny o jaka ubiega si¢ uczen.

\'

(0]

108 chwata Nr 10/2010/11
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9. Nauczyciel na podstawie przeprowadzonego sprawdzianu moze:

10.

1.

. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnic

1)  w przypadku pozytywnego wyniku - podwyzszy¢ oceng klasyfikacyjna,

2)  w przypadku negatywnego wyniku - pozostawi¢ ocene ustalong wczesniej.
Warunkiem i trybem uzyskania wyzszych niz przewidywana rocznej oceny z zachowania
jest ztozenie przez ucznia lub rodzicow podania do wychowawcy w sprawie uzyskania
oceny wyzszej niz przewidywana:

1) wychowawca ponownie analizuje oceny zachowania w oparciu o kryteria, opini¢

nauczycieli, uczniéw i udokumentowane zachowanie ucznia.

2) wychowawca ponownie ustala ocene zachowania, ktorag moze utrzymaé lub

podwyzszyc.

3) informacje o swojej decyzji w formie pisemnej przekazuje rodzicom, dotaczajac

uzasadnienie

4) ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest

ostateczna

ROZDZIAL 9
Egzamin poprawkowy
§11

(zmieniony) Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen, ktory w wyniku
klasyfikacji rocznej uzyskal ocene niedostateczng z jednych Ilub dwdch
obowi%zkowych zaje¢ edukacyjnych ma prawo zdawaé egzamin poprawkowy z tych
zaje¢.’™  (Poczgwszy od klasy IV szkofy podstawowej, uczer, ktory w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskaZ oceneg niedostateczng z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, na
wniosek rodzicow, moze zdawaé egzamin poprawkowy. W wyjgtkowych przypadkach rada
pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin poprawkowy z dwéch obowigzkowych
zajec¢ edukacyjnych.)
Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czesci pisemnej oraz czesci ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego,
z ktorych egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.
(zmieniony) Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly do dnia
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.!® (Termin egzaminu
poprawkowego wyznacza dyrektor szkofy w ostatnim tygodniu ferii letnich.) »
h.
Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powolana przez dyrektora szkoty.
W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko

kierownicze - jako przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy,

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako

cztonek komisji.

109

110

111

Uchwata Nr 10/2010/11

Uchwata Nr 10/2010/11

Uchwata Nr 10/2010/11
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5.

Nauczyciel, prowadzacy dane zajgcia edukacyjne, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wilasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku dyrektor szkoly powoluje jako osobe egzaminujaca innego
nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powolanie
nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej
szkoty.

6. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy

10.

w szczegdInosci:

1) skiad komisji,

2) termin egzaminu poprawkowego,

3) pytania egzaminacyjne,

4) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang oceng.
Protokét konczy stwierdzenie uogdlniajace: Decyzja komisji  egzaminacyjnej
zdat(a)egzamin poprawkowy /nie zdat(a) egzaminu poprawkowego.
Do protokolu dotacza sie pisemne prace ucznia i zwiezlg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokdt stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.
Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klasg.
(uchylony)
(Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia szkofy podstawowej, rada pedagogiczna
moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac¢ do klasy programowo
Wyzszej ucznia, ktory nie zda/ egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zajeé
edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg, zgodnie
ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.)

ROZDZIAL 10
Egzamin klasyfikacyjny
§12

. (usuniety)*? Uczeri moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢

edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia srédrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej
pofowe Czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac egzamin
klasyfikacyjny.

. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub

na wniosek jego rodzicow (prawnych opiekundw) rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode
na egzamin klasyfikacyjny.

Egzamin Klasyfikacyjny zdaje rdéwniez uczen realizujgcy, na podstawie odrebnych
przepiséw, indywidualny program lub tok nauki;

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z zastrzezeniem
ust.6.
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6. (zmieniony) Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki, zajeé
komputerowych i1 wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan
praktycznych.'*®
(Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego
ma przede wszystkim forme zadas praktycznych.)

7. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami).

7a Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie najpOzniej w dniu poprzedzajacym
zakonczenie zajeé¢ dydaktyczno-wychowawczych.***

8. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych
w obecnosci, wskazanego przez dyrektora szkoly, nauczyciela takich samych lub
pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

9. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy
w szczegOInosci:

1) imiona i nazwiska nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 8,

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego,

3) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne,

4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.
Do protokolu dotacza sie pisemne prace ucznia i zwiezlg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokdt stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

10. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen spelniajacy obowiazek szkolny lub
obowigzek nauki poza szkots.

11. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla tego ucznia nie obejmuje obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych.

12. Uczniowi zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala sie¢ oceny zachowania.

13. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja, powotana przez dyrektora szkoty, ktory
zezwolit na spetnianie przez ucznia odpowiednio obowigzku szkolnego lub obowigzku
nauki poza szkota. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty,
2) nauczyciele zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
dla odpowiedniej klasy.

14. Przewodniczacy komisji uzgadnia z wuczniem, oraz jego rodzicami (prawnymi
opiekunami), liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawa¢ egzaminy w ciaggu
jednego dnia.

15. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow —
rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

16. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokot zawierajacy
w szczegoInosci:

1) skilad komisji,

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego,

3) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne,

4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

17. Do protokolu dotacza sie pisemne prace ucznia i zwiegzlg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokdt stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
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18. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundéw) nauczyciel ustnie
uzasadnia ustalona ocene z przeprowadzonego egzaminu.**

19. Uczen, ktdry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w
dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoly.**°

ROZDZIAL 11

Warunki i tryb odwolawczy od oceny rocznej z zajeé edukacyjnych
I zachowania. Sprawdzian wiedzy i umiejetnosci, komisyjne ustalenie oceny
zachowania w przypadku uchybien proceduralnych

§13

1. (zmieniony) Uczen lub jego rodzice moga zglosié zastrzezenia do dyrektora szkoly,

jezeli  uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zglaszane od dnia
ustalenia tej oceny, nie pdzniej jednak niz w ciggu 7 dni od dnia zakonczenia zaje¢
dydaktyczno-wychowawczych.'*’
(Uczen lub jego rodzice mogqg zgfosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznajg, ze
roczna ocena Kklasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zosta/a ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania
tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgfoszone w terminie do 7 dni od zakosiczenia zajec¢
dydaktyczno-wychowawczych. )

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych
przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie
pisemnej i ustnej, oraz ustala roczna ocen¢ klasyfikacyjna z danych zajeé¢
edukacyjnych,

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania zwykta wiekszoscig gtosow;
w przypadku rownej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczacego komisji.

3. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

3a. Sprawdzian przeprowadza si¢ nie pozniej niz w terminie 5 dni od dnia zgloszenia
zastrzezen.'*

4. W skfad komisji wchodza:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
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a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze — jako przewodniczacy komisji,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
c¢) dwdch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy
takie same zajecia edukacyjne;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) dyrektor szkoty - jako przewodniczacy komisji,
b) wychowawca klasy,
c) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia
edukacyjne w danej klasie lub pedagog/psycholog szkolny
d) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,
e) przedstawiciel rady rodzicow.

5. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wiasng prosbe lub w innych, szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne, z tym ze powotlanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

7. Z prac komisji sporzadza si¢ protokdt zawierajacy w szczegolInosci:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) skiad komisji,
b) termin sprawdzianu,
c) zadania (pytania) sprawdzajace,
d) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) skfad komisji,
b) termin posiedzenia komisji,
¢) wynik glosowania,
d) ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.

8. Do protokotu z prac komisji, dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla informacje
0 ustnych odpowiedziach ucznia. Protoko6t stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

9. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu,
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢c do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

10.Komisyjny egzamin klasyfikacyjny moze zdawa¢ uczen, ktory w przypadku rocznej oceny
z zaje¢ edukacyjnych otrzymat niesatysfakcjonujaca oceng na egzaminie poprawkowym,
z tym ze termin do zgtoszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku, ocena ustalona przez komisje¢ jest ostateczna.
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ROZDZIAL 12
Promocja do klasy programowo wyzszej
8§14

1. Uczen klasy I-111 szkoty podstawowej otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej
jezeli jego osiaggniecia edukacyjne zostaty ocenione pozytywnie.

2. (zmieniony) Uczen klas I-111, w wyjatkowych przypadkach, moze powtarza¢ klase na

wniosek wychowawcy oraz po zasiegnieciu opinii rodzicow."?
(Ucznia klasy I-111 mozna pozostawi¢ na jeden rok w tej samej klasie w wyjgtkowych
przypadkach (nasilone objawy dysleksji, choroba uniemozliwiajgca opanowanie wymagar
programowych), uzasadnionych opinig wydang przez lekarza lub publiczng poradnie
psychologiczno - pedagogiczng albo inng publiczng poradnie specjalistyczng oraz
po zasiegnieciu opinii rodzicow ucznia.)

3. (zmieniony) Uczen klas I-11, na wniosek rodzicow i po uzyskaniu zgody wychowawcy
klasy lub na wniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicéw, moze zosta¢
promowany do klasy programowo wyiszej réwniez w ciagu roku szkolnego.'#
(Na wniosek rodzicow i po uzyskaniu zgody wychowawcy Kklasy lubna wniosek
wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicéw, oraz po uzyskaniu opinii publicznej
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, rada
pedagogiczna moze postanowié¢ o promowaniu ucznia klasy I i 1l szkoty podstawowej do
klasy programowo wyzszej réwniez w ciggu roku szkolnego.)

4. Poczawszy od Kklasy IV szkoty podstawowej uczen otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej jezeli ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych obowigzkowych
okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat oceny klasyfikacyjne roczne wyzsze
od oceny niedostatecznej z zastrzezeniem, ze przepisy prawa nie stanowig inaczej.

5. Ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym promuje sig¢
do klasy programowo wyzszej, uwzgledniajac specyfike ksztalcenia tego ucznia,

W porozumieniu z rodzicami.

6. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia szkoty podstawowej, rada pedagogiczna
moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowa¢ do klasy programowo
wyzszej ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sa, zgodnie ze
szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

7. Warunkowa promocje¢ ucznia odnotowuje si¢ w jego arkuszu ocen i na swiadectwie
szkolnym zamieszcza klauzulg : ,uchwalg rady pedagogicznej z dnia.... promowany
warunkowo do klasy.... ,,.

8. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co
najmniej bardzo dobrg ocene zachowania, otrzymuje promocje do klasy programowo
Wyzszej z wyroznieniem.

9. Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie albo etyke,
do sredniej ocen wlicza sie takze roczne oceny uzyskane z tych zaje¢.'?
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ROZDZIAL 13
Ukonczenie szkoty

§15

Uczen konczy szkote podstawowa:

1) jezeli w wyniku Klasyfikacji koncowej, na ktorg skladaja si¢ roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w Klasie
programowo najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajgc
edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych w
szkole danego typu, z uwzglednieniem laureatow konkurséw przedmiotowych,
uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej z zastrzezeniem, ze
przepisy prawa nie stanowia inaczej.

2) jezeli ponadto przystapit do sprawdzianu.

W przypadku zwolnienia ucznia klasy VI z wychowania fizycznego na swiadectwie
ukonczenia szkoty wpisuje si¢ oceng z poprzedniej klasy, jezeli uczen byt zwolniony
przez caty etap edukacyjny, to na swiadectwie wpisuje si¢ ,,zwolniony”

(zmieniony) Uczen konczy szkole¢ podstawowa z wyroznieniem, jezeli w wyniku
klasyfikacji rocznej, uzyskal z obowigzkowych i dodatkowych zajeé edukacyjnych
lub religii albo etyki srednia ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrag
ocene zachowania.'?®

O ukonczeniu szkoty przez ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia na zakonczenie klasy programowo najwyzszej
rada pedagogiczna, uwzgledniajac specyfike ksztalcenia tego ucznia, w porozumieniu
z rodzicami.

Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim w szkole podstawowej
otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczna oceng klasyfikacyjna.

ROZDZIAL 14

Sprawdzian przeprowadzany w ostatnim roku nauki
w szkole podstawowej

§ 16

W Klasie VI szkoty podstawowej jest przeprowadzany sprawdzian poziomu opanowania
umiejetnosci, ustalonych w standardach wymagan bedacych podstawa przeprowadzania
sprawdzianu w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej.

Sprawdzian w szkole podstawowej przeprowadza sie w kwietniu, w terminie ustalonym
przez dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjnej.

Sprawdzian trwa 60 minut. Dla uczniéw posiadajacych opini¢ poradni psychologiczno -
pedagogicznej moze by¢ przedtuzony, nie wigcej jednak niz o 30 minut.

Uczen moze uzyskac na sprawdzianie maksymalnie 40 punktow.

Wynik sprawdzianu nie wptywa na ukonczenie szkoty. Wyniku sprawdzaniu nie
odnotowuje si¢ na swiadectwie ukonczenia szkoty.
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. Wynik sprawdzianu oraz zaswiadczenia o szczegétowych wynikach dyrektor szkoty
przekazuje uczniowi lub jego rodzicom.

Uczen, ktéry z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystapit do sprawdzianu
w ustalonym terminie, albo przerwat sprawdzian, przystgpuje do sprawdzianu

w dodatkowym terminie ustalonym przez dyrektora Komisji Centralnej, nie pdzniej niz
do dnia 20 sierpnia danego roku, w miejscu wskazanym przez dyrektora komisji
okregowej.

Uczen, ktory nie przystapit do sprawdzianu w terminie do dnia 20 sierpnia danego roku,
powtarza ostatnia klas¢ odpowiednio szkoty podstawowej oraz przystepuje do
sprawdzianu w nastepnym roku.

. W szczegblnych przypadkach losowych Ilub zdrowotnych, uniemozliwiajacych
przystagpienie do sprawdzianu w terminie do dnia 20 sierpnia danego roku, dyrektor
komisji okregowej, na udokumentowany wniosek dyrektora szkoty, moze zwolni¢ ucznia
z obowiazku przystapienia do sprawdzianu. Dyrektor szkoty sklada wniosek
W porozumieniu z rodzicami ucznia.

§17

Uczniowie ze specyficznymi trudnosciami w uczeniu si¢ maja prawo przystapi¢ do
sprawdzianu w warunkach i formie dostosowanych do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, na podstawie opinii publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, albo
niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni
specjalistycznej.

. W przypadku uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
dostosowanie warunkéw i formy przeprowadzania sprawdzianu do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastapi¢ na podstawie tego
orzeczenia.

. Opinia powinna by¢ wydana przez poradni¢ psychologiczno — pedagogiczna, w tym
poradni¢ specjalistyczng, nie pdzniej niz do konca wrzesnia roku szkolnego, w ktorym
jest przeprowadzany sprawdzian - nie wczesniej niz po ukonczeniu klasy Il szkoty
podstawowej.

. Opini¢ rodzice ucznia przedkladaja dyrektorowi szkoty, w terminie do dnia 15
pazdziernika roku szkolnego, w ktdrym jest przeprowadzany sprawdzian.

Uczniowie chorzy lub niesprawni czasowo, na podstawie zaswiadczenia o stanie zdrowia,
wydanego przez lekarza, moga przystapi¢c do sprawdzianu w warunkach i formie
odpowiednich ze wzgledu na ich stan zdrowia.

Uczen, ktory jest chory, w czasie trwania sprawdzianu moze korzysta¢ ze sprzetu
medycznego i lekdw koniecznych ze wzgledu na chorobe.

Uczniowie z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym nie
przystepuja do sprawdzianu.

Uczen z uposledzeniem umystowym w stopniu lekkim ze sprzezona niepetnosprawnoscia,
posiadajagcy orzeczenie 0 potrzebie ksztatcenia specjalnego, ktéry nie rokuje
kontynuowania nauki w szkole ponadgimnazjalnej, moze by¢ zwolniony przez dyrektora
komisji okregowej z obowiagzku przystapienia do sprawdzianu, na wniosek rodzicow,
zaopiniowany przez dyrektora szkoty.
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§18

1. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewodzkim lub ponadwojewodzkim
z zakresu jednego z grupy przedmiotow objetych sprawdzianem, sa zwolnieni ze
sprawdzianu, na podstawie zaswiadczenia stwierdzajacego uzyskanie tytutu laureata.

2. Zwolnienie ze sprawdzianu jest réwnoznaczne z uzyskaniem ze sprawdzianu
najwyzszego wyniku.

8§19

1. Za organizacj¢ i przebieg sprawdzianu w danej szkole odpowiada przewodniczacy
szkolnego zespotu egzaminacyjnego, ktorym jest dyrektor szkoty.

2. Przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego w danej szkole w szczeg6lnosci:

1) przygotowuje liste uczniéw przystepujacych do sprawdzianu; liste uczniow
przewodniczacy szkolnego zespolu egzaminacyjnego przesyla poczta
elektroniczng lub na nosniku zapisu elektronicznego dyrektorowi komisji
okregowej, w terminie ustalonym przez dyrektora komisji okregowej, nie
pozniej jednak niz do dnia 30 listopada roku szkolnego, w ktorym jest
przeprowadzany sprawdzian;

2) nadzoruje przygotowanie sal, w ktorych ma by¢ przeprowadzony sprawdzian,
zgodnie z przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy;

3) powotuje pozostatych cztonkéw szkolnego zespolu egzaminacyjnego, nie
pOzniej niz na miesiac przed terminem sprawdzianu

4) powoluje, sposrod cztonkow szkolnego zespolu egzaminacyjnego, zespoty
nadzorujace przebieg sprawdzianu, w tym wyznacza przewodniczacych tych
zespotow;

5) informuje uczniéw o warunkach przebiegu sprawdzianu przed rozpoczeciem
sprawdzianu,

6) nadzoruje przebieg sprawdzianu,

7) przedtuza czas trwania sprawdzianu dla ucznibw  z dostosowanymi
warunkami,

8) sporzadza wykaz ucznidw, ktérzy nie przystgpili do sprawdzianu albo
przerwali sprawdzian, oraz niezwlocznie po zakonczeniu sprawdzianu
przekazuje ten wykaz dyrektorowi komisji okrggowej;

9) zabezpiecza, po zakonczeniu sprawdzianu, zestawy zadan i karty odpowiedzi
ucznidéw i niezwlocznie dostarcza je do miejsca wskazanego przez dyrektora
komisji okregowej;

10) nadzoruje prawidlowe zabezpieczenie pozostalej dokumentacji dotyczacej
przygotowania i przebiegu sprawdzianu.

3. Przewodniczacy szkolnego zespolu egzaminacyjnego odbiera przesyiki zawierajace
pakiety z zestawami zadan i kartami odpowiedzi oraz inne materiaty niezb¢dne do
przeprowadzenia sprawdzianu i sprawdza, czy nie zostaly one naruszone, a nastepnie
sprawdza, czy zawierajag one wszystkie materialty niezbedne do przeprowadzenia
sprawdzianu. Przewodniczacy szkolnego zespolu egzaminacyjnego przechowuje
I zabezpiecza wszystkie materiaty niezbgdne do przeprowadzenia sprawdzianu

4. W przypadku gdy sprawdzian ma by¢ przeprowadzony w kilku salach, przewodniczacy
szkolnego zespotu egzaminacyjnego powotuje zespoly nadzorujace przebieg sprawdzianu
w poszczegdlnych salach.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.
18.

N

ok

Zadaniem zespotu nadzorujacego jest w szczegOlnosci zapewnienie samodzielnej pracy
uczniow.
W skiad zespotu nadzorujacego wchodza co najmniej 3 osoby, w tym:

1) przewodniczacy;

2) co najmniej dwoch nauczycieli, z ktorych co najmniej jeden jest zatrudniony

w innej szkole.

Przewodniczacy zespotu nadzorujacego Kieruje praca tego zespotu, a w szczegolnosci
odpowiada za prawidtowy przebieg sprawdzianu w danej sali.

Na zestawie zadan i karcie odpowiedzi, przed rozpoczgciem sprawdzianu, wpisuje si¢ kod
ucznia, nadany przez komisje okregowa. Uczniowie nie podpisuja zestawow zadan i Kart
odpowiedzi.

W czasie trwania sprawdzianu kazdy uczen pracuje przy osobnym stoliku. Stoliki sa
ustawione w jednym Kierunku, w odlegtosci zapewniajacej samodzielnos¢ pracy uczniow
W sali, w ktorej jest przeprowadzany sprawdzian, nie mozna korzysta¢ z zadnych
urzadzen telekomunikacyjnych.

Sprawdzian rozpoczyna sie¢ z chwilg zapisania w widocznym miejscu przez
przewodniczacego zespotu nadzorujacego czasu rozpoczecia i zakonczenia pracy.

W czasie trwania sprawdzianu uczniowie nie powinni opuszczaé¢ sali. W szczegolnie
uzasadnionych przypadkach przewodniczacy zespolu nadzorujagcego moze zezwoli¢
uczniowi na opuszczenie sali, po zapewnieniu warunkow wykluczajacych mozliwos¢
kontaktowania si¢ ucznia z innymi osobami, z wyjatkiem oséb udzielajacych pomocy
medyczne;.

W czasie trwania sprawdzianu w sali moga przebywac¢ wylacznie uczniowie,
przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego, osoby wchodzace w sklad zespotu
nadzorujacego oraz obserwatorzy.

W czasie trwania sprawdzianu uczniom nie udziela si¢ zadnych wyjasnien dotyczacych
zadan ani ich nie komentuje.

W przypadku stwierdzenia niesamodzielnego rozwigzywania zadan przez ucznia lub
jezeli uczen zakioca prawidlowy przebieg sprawdzianu w sposéb utrudniajacy prace
pozostatym uczniom, przewodniczacy szkolnego zespolu egzaminacyjnego uniewaznia
prace tego ucznia i przerywa jego sprawdzian.

Przewodniczacy szkolnego zespolu egzaminacyjnego sporzadza protokdt przebiegu
sprawdzianu.

Protokdt przekazuje si¢ do komisji okregowe;.

Dokumentacj¢ sprawdzianu przechowuje si¢ wedtug zasad okreslonych w odrebnych
przepisach.

§ 20

Prace ucznidéw sprawdzaja egzaminatorzy wpisani do ewidencji egzaminatoréw, powotani
przez dyrektora komisji okregowej. Wynik sprawdzianu ustala komisja okrggowa na
podstawie liczby punktdéw przyznanych przez egzaminatorow.

Wynik sprawdzianu ustalony przez komisje okregowsa jest ostateczny.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow sprawdzona i oceniona praca ucznia jest
udostepniana uczniowi lub jego rodzicom do wgladu w miejscu i czasie wskazanym przez
dyrektora komisji okregowe;.

Dokumentacje sprawdzianu przechowuje komisja okregowa przez okres 6 miesiecy.
Uczen moze, w terminie 2 dni od daty sprawdzianu zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora
komisji okregowej, jezeli uzna, ze w trakcie sprawdzianu zostaly naruszone przepisy
dotyczace jego przeprowadzania.
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6. Dyrektor komisji okregowej rozpatruje zgtoszone zastrzezenia w terminie 7 dni od daty
ich otrzymania. Rozstrzygniecie dyrektora komisji okregowej jest ostateczne.

ROZDZIAL 15
Ewaluacja szkolnego systemu oceniania

§21

1. W procesie ewaluacji WSO biorg udziat :
1) uczniowie (przez dyskusje na lekcjach wychowawczych i na zebraniach
samorzadu szkolnego),
2) rodzice (w czasie zebran z rodzicami),
3) nauczyciele (podczas posiedzen rady pedagogicznej i prac zespotow
przedmiotowych).
2. Po zakonczeniu roku szkolnego poddaje sic WSO weryfikacji i formutuje wnioski do
dalszej pracy i wprowadzenia zmian.
3. Wszelkich zmian WSO dokonuje rada pedagogiczna.

ROZDZIAL 16
Postanowienia koncowe

§ 22
(uchylony)

124

1. Ustalenia szczeg6/owe dotyczgce przedmiotOw nauczania podejmujg nauczyciele
w Przedmiotowych Systemach Oceniania. Muszg one by¢ zgodne z WSO.

2. W przypadkach nie objetych WSO decyzje podejmuje dyrektor szkofy w porozumieniu
zZ radg pedagogiczng.

124 Uchwata Nr 5/2013/14
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Zalgcznik Nr 2
Do Statutu Szko?y Podstawowej Nr 4 im. Francesco Nullo w Olkuszu

WZOR OBOWIAZUJACEGO
STROJU SZKOLNEGO

| ZASADY JEGO NOSZENIA

(uchylony) **°
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§1

1. Mundurek jest obowigzkowym strojem ucznia w Szkole Podstawowej nr 4 w Olkuszu.
2. Wzdr mundurka okresla dyrektor w porozumieniu z radg rodzicow.

82

1. Stroj szkolny codzienny skfada sie z:
1) (zmieniony) bluzy (swetra, koszuli) w kolorze granatowym z przypietym logo
szkoty;'?® (bluzy jeansowej z ko/nierzem, zapinanej na guziki, w kolorze
granatowym
z naszytym emblematem z logo szkoZy (w dwdch wersjach: dla dziewczynek
i chfopcow);
2) ciemnych (dobranych kolorystycznie do bluzy) spodni lub spddnicy nie krétszej
niz siegajgcej % dfugosci uda (ogoélnodostepnych na rynku);
3) biafej lub granatowej koszulki lub bluzki (og6lnodostepnych na rynku).
Stroj szkolny galowy to eleganckie ubranie w kolorach biel, czerz lub granat.
3. Stroj galowy nie jest obowigzkowy.

no

83

1. Stroj galowy uczniowie noszg podczas uroczystosci szkolnych.
2. Latem uczniowie mogg nosi¢ od gory samg koszulke z naszytym (przypietym) logo
szkoty.

84

1. Sytuacje, w ktorych uczniowie nie muszg nosi¢ mundurka:

1) wynikajgce ze szczegblnej organizacji zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych:
a) rajdy piesze lub rowerowe,
b) wycieczki turystyczno-krajoznawcze,
c) pikniki,
d) dyskoteki i zabawy,

2) gdy obowigzuje strdj galowy;

3) gdy noszg mundurek harcerski lub zuchowy;

4) gdy zachodzg inne okolicznosci i zgode wyrazi dyrektor szkoty.

85

1. W przypadku zniszczenia mundurka, zgubienia lub innych przypadkow losowych
(przemoczenie) uczen zobowigzany jest zafozy¢ inne w miare mozliwosci podobne
kolorystycznie ubranie (granatowa bluza lub sweter)

2. Sytuacje wymieniong w ust. 1 usprawiedliwia rodzic u wychowawcy w tym samym dniu
w formie pisemnej lub ustnej (osobiscie lub telefonicznie).

3. Sytuacja wymieniona w ust 1 nie powinna trwac dfuzej niz 1 dzien, a w przypadkach

126 chwata Nr 8/2010/11
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szczegOlnych (zniszczenie, zgubienie) nie moze przekroczy¢ dwdch tygodni.
. Jezeli uczen bez usprawiedliwienia nie nosi mundurka, podlega karom okreslonym
w Statucie Szkofy.

86

Szkofa pomaga rodzicom w zorganizowaniu zakupu jednolitych strojow.

Rada rodzicéw w porozumieniu z dyrektorem szkofy wybiera zak/ad krawiecki, ktory
uszyje stroje i wyhaftuje emblematy.

Szkofa na specjalne zyczenie udostepnia wzor mundurka, pozostawiajgc uczniom i ich
rodzicom obowigzek uszycia lub kupienia odpowiedniego ubioru okreslonego w par. 2
ust. 1 pkt 1.

87

Rada rodzicéw moze podjg¢ decyzje o pokryciu kosztu zakupu mundurkéw dzieciom
w najtrudniejszej sytuacji materialnej z wfasnych srodkdw.

Zasady dofinansowywania przez pasistwo zakupu mundurkdw okreslajg odrebne przepisy.
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